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ပပုစုေရဵဆွဲသူ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ 

ဘဝသစ်ေ ျေဵရွာ၊ မိုင်ဵတုမဳမို့နယ် 

(စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ဆည်ဵေပမာင်ဵဝန်က ီဵဌာန၊  

ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန   ူညီေရဵဆွဲသည်) 

၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စ ်တင်ဘာလ 
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မာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 
အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ      ၄ 

စကာဵချ ီဵ            ၅ 
ဘဝသစ်ေကျဵရွာအရင်ဵအြမစ်ြပေြမပဳု၊ မိုင်ဵတုမဳမို့နယ်      ၆ 

အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှငဴ ်အစီအစဉ်       

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှငဴ် လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု    ၇ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ို ဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၈ 
(က) တည်ေနရာ၊ ရာသဦတုနှင်ဴ ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 
(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၉ 
(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 
(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 
(င)   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

(စ)  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လကရ်ှိ ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေြခအေန     ၁၂ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 
(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 
(ဂ)   စိုက်ပျ ို ဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 
(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 
(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

(ဇ)   အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  
 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှငဴ် ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊   ၁၆ 

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ      
(က) ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ       ၁၇ 

(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှင် ဴဗဟုိအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်  ၁၈ 

ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ          
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(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ အချန်ိကာလ  ၁၉ 
(က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ         

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ        

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်        ၂ ၀ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ  ၂ ၁  

(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 
(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဂ) ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ     ၂၂ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 
(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှု အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

(ဂ)  နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီမဳ ိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ       ၂ ၃ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန     

ဇယာဵ    ၁    လူဦဵေရ နှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျာဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ  
ဇယာဵ   ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကျာဵ၊ မအလိုက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု        
ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ      

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန       
ဇယာဵ ၇ ေချဵငှာဵြခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ  

ဇယာဵ ၈ ကူညီေစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  
ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန  

ဇယာဵ ၁၀    ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴသူမျာဵ    

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လကရ်ှိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ      
ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ    
ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှင် ဴေရသွင်ဵဧရိယာ      
ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ် အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု     
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ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တုိဵေစရန်အတွက် အခွင်အဴလမ်ဵမျာဵ     
ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအေြခအေန     
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ   
ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ   ၂၃-က စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်အဴလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ   ၂၃-ခစိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ     
ဇယာဵ  ၂၅   ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှြပန်ပ့ုိေငွ       
ဇယာဵ ၂၇   ကုန်စည်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ       
ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝရင်ဵြမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လကရ်ှိအေလဴအကျင်ဴနှင်ဴ                      

အခက်အခဲမျာဵ     

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 
ဇယာဵ   ၃၁  ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ     
ဇယာဵ   ၃၃ ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ       

ဇယာဵ   ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၅  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှုနှင်ဴ အာဟာရဆန်ဵစစ်မှု 

ဇယာဵ   ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှု 

ဇယာဵ   ၃၈ အိမ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃၉ ကျာဵ-မ ကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ   ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန   

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ        
ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေြခအေန        

ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင် ဴသတင်ဵအချက်အလကန်ည်ဵပညာ အေြခအေန   
ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန      

ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု   
ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန  
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခအေနေ ာင်ဵ  

မျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ရဴင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ     ၆၇ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ  
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ) ၆၉ 

ေ ျေ ရွာ၏ ရာသီအလုိ ်ပပ ္ခဒိန် 

ေကျဵ ရွာတွင်ဵနှငဴ် ြပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျာ  ဵချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှု အေြခအေန(Venn Diagram) 

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ           ၇၄ 
အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV  ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MOALI စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတိုင်နှင်ဴ ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
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စ ာဵချေ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၁၈-၂၀၁၉(ဒု-၁၂)လဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုနှစ် အထိ 
(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ပါဝင် ေရဵဆွဲ 

ထာဵသည်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာ 
မျာဵပဴဳပိုဵေပဵေသာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလကမ်ျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ် မျာဵကို 
တက်တက်ကကကက ပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအကကီဵအကဲ(သူကကီဵ)နှင် ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵ ကုိလည်ဵ 

ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 
  ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ကုိယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် ေဆာင်ရွကခ်ဲဴ ကေသာ် 

လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴနည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို 
မသိခဲဴ ကပါ။လူထုကုိယ်တိုင်စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကန်ည်ဵကုိအသဳုဵြပု၍ ကျွနု်ပ်တို့အချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင် 
ေဆွဵ ေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ဦဵေဆာင်၍ 

စီစဉ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴကျွန်ုပ်တို့သည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် 
ကိန်ဵဂဏန်ဵနှငဴ် သတင်ဵအချက်အလကတ်ို့၏ အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ 

ရုဳဵကဴဲသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလကရ်ရှိနုိင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ြပင် 
ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊ အချက်အလကမ်ျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပုိဵမှုတို့ကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာ 

မျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  
  ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု 

တစ်ဝက်ခန့် အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 
ေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက် လုပ်ေဆာင် 

သွာဵရပါမည်။  
  ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵစုစည်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် အတွက် 
ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵမှုမျာဵ 

ရရှိနုိင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တို့၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ အာဵထုတ်မှု အေြခအေနမျာဵကို 
ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပိုဵကူညီမှုမျာဵ ရရှိနိုင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရှိပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 
တို့ပါဝင်ပါသည်။အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက် နှင်ဴ ေငွေ ကဵ 

ဆိုင်ရာရရိှနိုင်မညဴ် လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အဆင်ဴဆင်ဴတို့ကုိ အဓိကေဖာ်ြပ ထာဵပါသည်။ 
အပိုင်ဵ(ခ)သည်စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာအချက်အလက်၊အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်မပီဵအဆိုြပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏

အေသဵစိတ်အချက်အလကမ်ျာဵပါဝင်ပါသည်။  
စက်တင်ဘာလ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်(               )လတွင် ေရဵဆွဲပါသည်။ 

 
 

 
 

        ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

        ဘဝသစ်ေကျဵရွာ၊မိုင်ဵတုမဳမို့နယ် 
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ဘဝသစ်ေ ျေဵရွာ သယဳဇာတပပေပမပုဳ၊ မိုင်ဵတုမဳမို့နယ် 
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အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင် ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁  နိဒါန်ဵ 

၁.၁  ရည်ရယွ်ချေ ် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵ 
ေဆာင်ရွကခ်ဲဴမပီဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိေလဴလာသုဳဵသပ်မပီဵတစ်နုိင်ငဳလုဳဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵေရဵဆွဲအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴအစီအစဉ်သစ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငဳေတာ်၏အကူအညီြဖင်ဴ ေရဵဆွဲရာတွင် 

ေကျဵရွာလူကုိယ်တိုင် တက်ကကစွာ ပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵ အေတွ့ 
အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵဆုိင်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက် အလက် 
မျာဵ ြပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကုိအေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို့အြပင် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာန 

ဆိုင်ရာ မျာဵစသည်တို့ထဳမှ လိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှင်ဴ ကျွန်ပ်ုတို့၏ 
ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပု 

မိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ေနရေသာ 

ြပဿနာမျာဵ၊ ထုိြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်ဴအရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကုိအပဳဴအပိုဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ 
နှငဴ် အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမပီဵတွင် ရရှိေအာင် ေဆာင်ရွကလ်ိုသည်ဴ 

ရည်မှန်ဵချက် မျာဵ၊ ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရှိရန် ကျွန်ုပ်တို ့ေကျဵရွာအေနနှင်ဴေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ 
စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို့ြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် 

လိုအပ်ေသာအရာ မျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရှိနိုင်မည်ဴလမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵေဖာ်ြပထာဵပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
အရပ်ဖက် လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴြပည်သူ့ 

ဆက်သွယ် ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကုိရေစမပီဵေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူမှန်သမျှတ့ုိသည်  
ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှု မျာဵကုိ သိရှိေစရန် ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  

အစိုဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖွဲ့အစည်မျောဵအတွ ် အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတ်မှု့မျာဵအတွက် မူဝါဒနှငဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူအညီမျာဵကုိ စုစည်ဵ 

ေဆာင်ရွက ်ေပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက် ကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ် နှင် ဴတိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာင်စု 
အဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵအာဵတင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှု 

မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏လိုလာဵချက်နှငဴ် ၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက် 
မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက်ေဆာင်ရွက် လာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) နှငဴ် 
အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လိုအပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက် 
ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ြဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵ 
ဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။  
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  နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် ကျွန်ေတာ်တို့ 
ေကျဵရွာနှင်ဴ ေကျဵလက်လူထု၏ တိကျေသာလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ်တို့ 

ေကျဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိစီစဉ်ေဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 
  မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴြပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

အေနြဖင်ဴ ယုဳ ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 
နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာ ေငွေ ကဵ 

ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာ အစိုဵရ မဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို့အချင်ဵချင်ဵေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵြပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု   

 ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင်အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွန်ုပ်တ့ုိကုိယ်တိုင် တတ်နိုင်ေသာ 

ေငွေ ကဵ၊အစိုဵရနှင်ဴအြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ် အကူအညီမျာဵကုိ အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵ စီမဳကိန်ဵ 

မျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသ့ုိမဟုတ်ဘဲကျယ်ြပန့်သည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 

  လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကုိင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴ ရရှိမပီဵ အြမင်ရှင်ဵလင်ဵမှု 

ရေစကာ ဖဳွ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိအဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

လူထုပါဝင်၍စုစည်ဵြခင်ဵ၊ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵအာဵြဖင်ဴေကျဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကုိ တိတိကျကျ 

ပဳဴပုိဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵ 

အခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာဵ ရှိနိုင်ပါသည်။ သ့ုိြဖစ်၍ လကေ်တွ့ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵအမျာဵဆဳုဵနှငဴ်အထိေရာက်ဆဳု ြဵဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵကို 

ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိုအပ်ေသာအရင်ဵအနှီဵမျာဵ ြပည်ဴစဳုမှုေပါ် 

မူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ို ဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( )တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ  

ဘဝသစ်ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုမဳမို့နယ်နှင် ဴ (၃၀)မိုင်အကွာတည်ရှိသည်။ လမ်ဵပန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ ေကျဵရွာတည်ရှိရာေနရာသည် ေတာင်ေပါ် ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာ၏ 

ေတာင်ဖက်တွင် ပုဳပါကျင်မမို့၊ အေရှ့ဖက်တွင် နာဵေကာင်ဵမူဵေကျဵရွာ တည်ရှိသည်။                

                                              ၊                                         ။ 

အဓိကသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမှာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ အဓိကလုပ်ကုိင် ကသည်။ ေဒသ၏ တစ်နှစ် 

ပျမ်ဵမျှမိုဵေရချနိ်၄၈လက္မေကျာ် ရရှိသြဖင်ဴ စုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် မျာဵစွာအေထာက်အကူ ြပုသည်၊၊ 

လယ်ေြမအသင်ဴအတင်ဴရှိမပီဵ ေတာင်ယာေြမကပိမုျာဵသည်။ ၎င်ဵေတာင်ယာေြမမျာဵသည် စပါဵ စုိက်ပျ ို ဵ 

ထုတ်လုပ်ရန်နှင်ဴ အြခာဵသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အဓိကအာဵထာဵရာ ြဖစ်သည်။ 
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(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမမျာဵသည် ေြမဆအီသင်ဴအတင်ဴ ေကာင်ဵမွန်ပါသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေြမဧကမှာ 

      (၄ ၃)ဧ   ေတာင်ယာေြမ (၆၅)ဧကခန့်ရှိမပီဵ မိုဵစပါဵ၊ေြပာင်ဵနှငဴ် နှမ်ဵသီဵနှဳမျာဵကုိ အဓိက 

စိုက်ပျ ို ဵသည်။ ေကျဵရွာအနီဵဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝတွင်ဵထွက် သယဳဇာတမျာဵ မထွက်ရှိပါ။ ေကျဵရွာ၏ 

အေနာက်ဖက်ရှိေတာင်တန်ဵမျာဵသည် သဘာဝေပါက်ပင်မျာဵစုဳလင်စွာ ေပါက်ေရာက်မပီဵ ေကျဵရွာလူထု 

အတွက် ထင်ဵ၊ ဝါဵ၊ သက်ငယ်၊ သစ်စိမ်ဴပင်၊ ေဂါ်၊ ကျွန်၊ အင်ပင်၊ ေဆဵဖက်ဝင်အပင် နှငဴ်နွာဵစာမျာဵရရိှသည်။ 

စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူမည်ဴေနရာသည် ရွာနှင်ဴ (၄)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵမပီဵ  ေရထွက်အရင်ဵအြမစ် ရှိပါသည်။ စိမ်ဴစမ်ဵ 

ေရသည် ေနွရာသီတွင် ခမ်ဵေြခာက်မှု ရှိပါသြဖင်ဴ ေသာက်သဳုဵေရအခက်အခဲ ရှိပါသည်။  

၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( )လူဦဵေရဆိုင်ရာအချေ ်အလ မ်ျောဵ 

 အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၁၅၀)စု နှင်ဴ ကျာဵ(၃၇၄)၊ မ(၄၀၆)ဦဵြဖင်ဴ လူဦဵေရေပါင်ဵ(၇၈၀)ဦဵ ရှိကာ 

တစ်အိမ်ေထာင်ပျမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ရှမ်ဵ၊ဗမာ၊လာဵဟူနှင်ဴလီဆလူူမျ ို ဵေနထိုင် ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စုမျာဵသည်              ခ ရစ်ယာန်ဘာသာ ကုိဵကွယ်သူမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴအရွယ်သည်ေကျဵရွာရှိ လူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏(၅၇%)ရှိမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှင်ဴ အမျ ို ဵသာဵ 

အေရအတွက်မှာ အနီဵစပ်ဆဳုဵ တူညီပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ်လူဦဵေရမျာဵေသာေ ကာင်ဴ 

အလုပ်အကုိင်မျာဵကုိ ဖန်တီဵေပဵနိုင်ပါက လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ်ကုိ ထိေရာက်စွာအသဳုဵချနိုင်မပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် ပိုမိုအေထာက်အအကူြပုေစနိုင်ပါမည်။ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ၏ ဝင်ေငွအေန 

အထာဵမှာသာမန်အာဵြဖင်ဴအသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်သည်။ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာအဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင်အိမ်ေထာင်

စုအာဵလုဳဵ၏ ၂၄% သည် ချမ်ဵသာသည်အဴဆင်ဴ၊ ၆၆%သည် အလယ်အလတ်အဆင်ဴနှင်ဴ ၁၀% သည် 

ဆင်ဵရဲေသာ အိမ်ေထာင်စုအဆင်ဴအြဖစ် သတ်မှတ် ကမပီဵ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵ ေကျဵရွာတွင် 

မရှိ ကပါ။  

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခို ်လွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင်ေြမယာမဲဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်မရှိသြဖငဴ် ရာသအီလိုက် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင် ကသည်။ေကျဵရွာမအှဆင်ေြပမှုနှင်ဴ အလယ်အလတ် အိမ်ေထာင်စုမျာဵမှာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကုိင်ြခင်ဵေ ကာငဴ် တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵဝမ်ဵစာ ဖူလုဳ ကသည်။ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုအမျ ို ဵအစာဵတွင် ေကျဵရွာ 

တွင်အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအိမ်ေထာင်စု(၂)စုရိှမပီဵသစ်ေတာြပုန်ဵတီဵမှု၊လယ်ယာေြမအရင်ဵအြမစ်ရှာဵပါဵမှု 

မှာထိခိုက်လွယ်မှု အသင်ဴအတင်ဴ ေတွ့ရပါသည်။ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴ သူမျာဵအတွက်အုပ်စု 

အလိုက်ခွဲြခာဵသတ်မှတ်ရာတွင်လည်ဵ လူငယ်မျာဵတွင် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵအန္တရာယ်သည် ကကီဵမာဵေသာ 

စိန်ေခါ်မှုတစ်ရပ်အြဖစ် ရှိေနခဲဴ/ဆြဲဖစ်ပါသည်။  
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(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 သာမန်ေရာဂါမျာဵကုိ ေကျဵရွာတွင် မိရုိဵဖလာကုသနည်ဵြဖင်ဴ ကုသလျက်ရှိမပီဵ ကကီဵမာဵြပင်ဵထန်ေသာ 

ေရာဂါအတွက်(၄)မိုင်ကွာေဝဵေသာ ပုဳပါကျင်ြပည်သူ့ေဆဵရုဳ(၁၅)ကုတင်တွင် ကုသ ကပါသည်။ ရွာသာဵ 

အမျာဵစုသည်  သာမန်အာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ ကေလဵငယ်အမျာဵစုလည်ဵ ကျန်ဵမာ ကသည်။ 

အမျ ို ဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီဵပိုင်ဵ အမျာဵစုတို့သည်လည်ဵ တကုိယ်ရည် သန့်ရှင်ဵေရဵနှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵ 

အသိအြမင်မျာဵအသင်ဴအတင်ဴရှိ ကသည်၊၊ေကျဵရွာတွင်စိမ်ဴစမ်ဵေရကုိမိုဵရာသတီွင်အလွယ်တကူ လုဳေလာက်စွာ 

ရနုိင် ကေသာ်လည်ဵ ေနွရာသီတွင် ေရတွင်ဵအချ ို ့ခမ်ဵေြခာက်တတ်မပီဵ ေရကုိ ေ ခတာ အသဳုဵြပု က ရပါသည်။ 

ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ၊ တိုက်ဖွိုက်၊ အစာအိမ်ေရာင်စေသာ ေရာဂါြဖစ်ပွါဵမှုမျာဵ နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ရာသအီကူဵ 

အေြပာင်ဵတွင် အဖျာဵအနာမျာဵြဖစ်ပွာဵမှုမျာဵသည်။ 

(င) ပညာေရဵနှင်ဴ  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည် အသင်ဴအတင်ဴရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 
ယခုချန်ိထိ ဘဲွ့ရရှိမပီဵသူ (၃၂)  ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှိပါသည်။သက်ကကီဵရွာသာဵအမျာဵစုသည်ဘာသာစကာဵ 

အခက်အခဲ ရှိမှုေ ကာငဴ် အတန်ဵပညာ တတ်ကျွမ်ဵမှု  အာဵနည်ဵခဲ ဴကရပါသည်။ 
 ေကျဵရွာသာဵအမျာဵစုသည် မိရိုဵဖလာစိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိသာ လုပ်ကုိင် ကရမပီဵ အဆင်ဴြမင်ဴ 
စက်မှုလယ်ယာမျာဵ အထွက်နှုန်ဵေကာင်ဵေသာ မျ ို ဵသီဵနှဳမျာဵနှင်ဴ ေခတ်မီစက်မှု နည်ဵပညာမျာဵအာဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု အာဵနည်ဵ ကပါသည်။ အထကတ်န်ဵနှငဴ်တက္ကသုိလ်အဆငဴ် ပညာတတ် ဦဵေရနည်ဵပါဵသည်။ 
ေကျဵရွာတွင်     စာသင်ေကျာင်ဵ                                                     

တက်ေရာက်သင် ကာဵနိုင်ပါသည်။ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵဆုိင်ရာ ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵမှာ 
နိမဴ်ကျဆဲ ြဖစ်မပီဵ အလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵလည်ဵအလွန်နည်ဵပါဵဆြဲဖစ်သည်၊၊ 

(စ)  ျောဵမဆိုင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

မိသာဵစုအတွင်ဵကျာဵ/မတ့ုိ၏အခန်ဵကဏ္ဍမှာ အမျ ို ဵသာဵမျာဵက သာဦဵေဆာင်၍ ဆုဳဵြဖတ် ကေ ကာင်ဵ 
ေတွ့ရသည်။ ရပ်ရွာအေရဵကိစ္စမျာဵတွင်လည်ဵအမျ ို ဵသာဵမျာဵကသာ ဦဵေဆာင် ကသည်။ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ 

အိမ်မှုကိစ္စမျာဵနှင်ဴ သာဵသမီဵငယ်မျာဵကုိ ြပုစုထိန်ဵေကျာင်ဵြခင်ဵအြပင် အိမ်၏ စာဵဝတ်ေနေရဵလုပ်ငန်ဵ 
ြဖစ်သည်ဴ စုိက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်လည်ဵဝင်ေရာက်လုပ်ကုိင် ကသည်။ြပင်ဵထန်ေသာ   အိမ်တွင်ဵအ ကမ်ဵ 
ဖက်မှုနှင်ဴ ကျာဵနှငဴ်မ ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵကိစ္စမျာဵမေတွ့ရပါ။ေကျဵရွာတွင် အမျ ို ဵသာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵသည် 

ပညာေရဵနှင်ဴ အြခာဵနယ်ပယ်မျာဵတွင် အခွင်ဴအေရဵတူညီစွာရရိှသည်ဟု ေယဘုယျေြပာနုိင်ပါသည်။ လကရ်ှိ 
ေကျာင်ဵတက်ေနေသာေကျာင်ဵသာဵဦဵေရဇယာဵပါ ကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵအရမူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက် 

တန်ဵမျာဵတွင်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵေကျာင်ဵတက်မှုပိုမျာဵသည်ကုိေတွ့ရသည်။သ့ုိေသာ်ေကျဵရွာတွင်ေန့တွက်လုပ်
အာဵခေငွမျာဵမှာ အမျ ို ဵသာဵမျာဵက ပုိမိုရ ကသည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵခွင်တွင် တစ်ေန့လုပ်အာဵခ 

အြဖစ် အမျ ို ဵသာဵမျာဵက(၇၀၀၀)ရရိှမပီဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵမှာ(၅၀၀၀)သာရရိှ ကပါသည်။ အုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵတွင်မူ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါဝင်မှု မရှိေ ကာင်ဵေတွ့ရပါသည်။ အြခာဵလူမှုေရဵအသင်ဵအဖွဲ့မျာဵတွင်မူ 

အမျ ို ဵသမီဵပါဝင်မှုအသင်ဴအတင်ဴရှိ ကသည်။ ကျာဵမတန်ဵတူညီမျှမှုနှင်ဴပါတ်သက်၍ အသိပညာေပဵြခင်ဵမျာဵကုိ 
ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွကေ်ပဵြခင်ဵြဖငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵမှုတို့အတွက် ပိုမိုအေထာက် အပဳ ဴြဖစ်လာ နိုင်ပါသည်။ 
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၄၊၊ ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာတွင် စီဵပွါဵေရဵအေြခခဳ အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵအြဖစ် 

ေကျဵရွာသူ၊ေကျဵရွာသာဵမျာဵြဖင်ဴဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ေကျဵရွာသာဵ အမျာဵစုမှာ ၎င်ဵအဖွဲ့တွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက် 
လျက်ရှိ ကသည်။  

 ေကျဵရွာရှိ  အဆိုပါ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာတစ်ဖွဲ့နှငဴ်တစ်ဖွဲ့အ ကာဵချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကမ်ှု၊အဖွဲ့အစည်ဵ  
ဆိုင်ရာ သေဘာတရာဵတ့ုိနှင်ဴပါတ်သက်၍ေယဘုယျအာဵြဖငဴ်အာဵနည်ဵ ကမပီဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစွမ်ဵေဆာင်ရည် 

ြမှငဴ်တင်ေရဵသင်တန်ဵမျာဵရရှိနုိင်ပါက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု ပိုမိုတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် လာနုိင်ပါသည်။ 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵ၊ ေြပာင်ဵကုိ အဓိကထာဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ စပါဵတစ်ဧကပျမ်ဵမျှ အထွက်မှာ(၅၈)တင်ဵ 
ထွက်ရှိ ကသည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရရိှနိုင် ကမပီဵ ေတာင်သူအမျာဵစုသည် 
စိုက်ပျ ို ဵချန်ိတွင်တစ်မပိုင်နက်တည်ဵ စုိက်ပျ ို ဵ ကပါသည်။ စိုက်ပျ ို ဵလုပ်ကုိင်  ကေသာ အိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာလုပ်ကုိင် ကမပီဵလုပ်သာဵငှာဵရမ်ဵမှုေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာစနစ်ြဖင်ဴအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ
ြပုရာတွင် ေြမဆလီွှာကို တူဵဆြွခင်ဵမြပုဘဲ မျ ို ဵေစဴမျာဵကုိ ဆူဵ ထိုဵစနစ်ြဖင်ဴ စုိက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ ပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ 

ေပါင်ဵသတ်ေဆဵကုိ သဳုဵစွဲေသာ အေလဴအကျင်ဴမျာဵလာေသာေ ကာင်ဴ ေြမဆလီွှာအရည်အေသွဵ ထိခိုက်မှု 
ရှိလာမပီဵ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵလည်ဵ ကျဆင်ဵလာပါသည်။ .  

(ဂ) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှအပ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေန့စာဵအလုပ်မျာဵ၊ ေစျဵဆိုင် 

ေရာင်ဵတို့ြဖစ် ကသည်။လုပ်ငန်ဵအမျာဵစုမှာရာသဦတုနှင်ဴ အမျ ို ဵအစာဵအလိုက် တွက်ေြခကုိက်မှု အနည်ဵအပါဵ 

မှအသင်ဴအတင်ဴအေနအထာဵတွင်ရှိသည်။ေကျဵရွာတွင်အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာ ဦဵေရမျာဵြပာဵမပီဵ လူ့အရင်ဵအြမစ် 

အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ြဖစ်သည်။ အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵပါဵသည်ဴအြပင် လုပ်ငန်ဵအေတွ့ 

အကကုဳလည်ဵ မရှိ ကေသာေ ကာင်ဴ  ကျွမ်ဵကျင်မှုအေြခခဳသည်ဴ အလုပ်အကုိင်ရရှိမှု နည်ဵပါဵပါသည်။  

 (ဃ)သဘာဝပါတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသယဳဇာတစီမဳခန့်ခဲွမှု 

 ေကျဵရွာတွင် စိုက်ခင်ဵမျာဵတွင် ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်တတ်ြခင်ဵ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓါတုေြမ သဇာ 

သဳုဵစွဲမှုမျာဵြပာဵြခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ ေြမဆလီွှာအရည်အေသွဵ ကျဆင်ဵလာကာ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵမှာ တစ်နှစ်ထက် 

တစ်နှစ်ေလျာဴနည်ဵလာသည်။ေတာင်သူမျာဵအေနြဖင်ဴအလွယ်တကူရနုိင်ေသာ ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵ ကုိသာ 

အသဳုဵြပုမှုမျာဵြပာဵသည်။ ေတာင်ယာစိုက်ပျ ို ဵေရဵ လုပ်ငန်ဵတွင် ေပါက်တူဵ/ေပါက်ြပာဵ အသဳုဵြပုမှု နည်ဵပါဵ 

လာပါသည်။ ေတာင်ယာခုတ်၍ ေတာမီဵရှို့မပီဵ(၂)ပတ်အ ကာတွင် စတင်မျ ို ဵေစဴချေြမဖဳုဵမပီဵ ေပါင်ဵေသေဆဵ 

ြဖန်ဵပါသည်။ ရိတ်သိမ်ဵချနိ် မတုိင်မီအထိ ေပါင်ဵသတ်ေဆဵ(၃)ကကိမ်ခန့် အသဳုဵြပုေသာေ ကာင်ဴ ေြမဆလီွှာနှင်ဴ 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ကုိတြဖည်ဵြဖည်ဵချင်ဵထိခိုက်လာေသာ်လည်ဵလူထုအေနြဖင်ဴ သမာရိုဵကျ အေလဴအကျင်ဴ 

အေနြဖင်ဴဆက်လက်ကျင်ဴသဳုဵေန ကပါသည်။ေကျဵရွာတွင်မုန်တိုင်ဵ၊ ငလျင်စသည်ဴ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ 

ကျေရာက်ေလဴမရှိပါ။ ြမစ်ေချာင်ဵကကီဵမျာဵ မရှိေသာေ ကာင်ဴ ေရကကီဵေရလွှမ်ဵြခင်ဵေဘဵမလှည်ဵကင်ဵေဝဵသည်။ 

မိုဵဦဵကျကာလတွင်ေလနီ ကမ်ဵတုိက်ခတ်မှု၊ ေနွရာသီတွင် ေတာမီဵေလာင်ကျွမ်ဵမှု မ ှ တစ်ဆင်ဴကူဵစက်နိုင် 

သည်ဴေဘဵအန္တရာယ်သာ တခါတရဳတွင်ကကုဳေတွ့ရတတ်သည်။  
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(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵ မရှိပါ။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာနှင်ဴအနီဵတွင်အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵရှိသြဖင်ဴေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵတိုင်ဵ ေကျဵရွာ  

တွင် ပညာသင် ကာဵနိုင်သည်။ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနမှ ဆိုလာမီဵလင်ဵေရဵ 

အတွက် အိမ်ေြခ(၁၂၀)အိမ်အာဵ ပဳဴပိုဵေပဵထာဵပါသည်။ ေသာက်ေရအတွက် စိမဴ်စမ်ဵေရကုိသဳုဵစွဲ ကမပီဵ 

ေနွရာသီတွင် ေရခန်ဵေြခာက်မှုေ ကာငဴ် တစ်နှစ်ပါတ်လဳုဵ  လုဳေလာက်မှုမရှိပါ။ တစ်ရွာလုဳဵနီဵပါဵယင်လုဳအိမ်သာ 

သဳုဵစွဲ ကေသာေ ကာင်ဴဆက်စပ်ြဖစ်ပွါဵ တတ်ေသာေရာဂါမျာဵြဖစ်သည်ဴ ဝမ်ဵပျက်/ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါ၊ အူေရာင် 

ငန်ဵဖျာဵေရာဂါမျာဵ သိသိသာသာ ေလျာဴနည်ဵ ကင်ဵစင်မပီဵ ေကျဵရွာသည် ပုိမိုသန့်ရှင်ဵသာယာလာပါသည်။  

(ဆ)လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေ ျေဵမှု 

 လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေြဖအနာဵယူနိုင်မည်ဴ အေနအထာဵသီဵသန့် မရှိပါ။ လူငယ်မျာဵသည် 

ေကျဵရွာရှိလူမှုေရဵ/ဘာသာေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကမပီဵ နှစ်စဉ်ဇန်နဝါရီလတွင် 

ကျေရာက်ေလဴရှိေသာ လီဆူနှစ်သစ်ကူဵပွဲေတာ်နှငဴ် ဧမပီဵလ ရိုဵရာသကကေန်ပွဲေတာ်မျာဵတွင် ရိုဵရာအကမျာဵြဖင်ဴ 

တင်ဆက်ပါဝင် ကသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်မ ူ ေြမာင်ဵတူဵ/လမ်ဵြပင်ြခင်ဵ စသည်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵတွင် ပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှုမျာဵရိှသည်။ ေကျဵရွာရှိ အရွယ်ေရာက်ေသာလူငယ်မျာဵအတွက် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ 

အန္တရာယ် စိန်ေခါ်မှုမှာ အတိုင်ဵအတာ တစ်ခုအထိ သက်ေရာက်မှုရှိမပီဵ ကင်ဵေဝဵလိုေသာ စိတ်ဆန္ဒမျာဵ 

ရှိ ကေသာ်လည်ဵ အနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵမျာဵ အလွယ်တကူ ရရှိနုိင်ေသာေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာ 

လူငယ်ထုအတွက် အဓိကစိန်ေခါ်မှု တစ်ရပ် အေနြဖင်ဴ ရှိေနဆြဲဖစ်ပါသည်။ 

(ဇ)  အေပခခဳ အေဆာ ်အဦဵ - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

                                                                                      

                                                             ။ 

(စျေ)တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သူ္ဓလုဳခခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာင်ဴ ကုန်စည်ကူဵသန်ဵ 

ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ ေချာေမွ့ေစသည်။ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲသူအချ ို ့ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာေနအိမ်ရှိ ပစ္စည်ဵမျာဵမှာ 

ေပျာကရ်ှမှုရှိပါသည်။ 

၅၊၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အတွ ် အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ အေပခေနမျောဵ 

 ဘဝသစ်ေကျဵရွာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသတွင် တည်ရှိမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အရ မုိဵရာသတီွင် 

ခက်ခမဲှုရှိမပီဵ ပွင်ဴလင်ဵရာသ၌ီသာ လွယ်ကူေချာေမွ့စွာသွာဵလာနိုင်သည်။ ေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵကုိ ဆိုလာ 

ြဖငဴ်သာရရှိသည်။ လူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏(၅၇)%မှာ အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴ အရွယ်မျာဵ ြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ 
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လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအြမစ် အာဵေကာင်ဵကာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကုိင်ရာတွင် မျာဵစွာ အေထာက်အကူြပု 

နိုင်ပါသည်။ ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴ သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ လူငယ်မျာဵကုိ ေလဴကျင်ဴသင် ကာဵေပဵ 

ြခင်ဵြဖငဴ် လူသာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵကုိ တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေကျဵရွာလူထု၏ ကျန်ဵမာေရဵ 

အေြခအေနမှာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵမာေရဵပဳဴပုိဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵလည်ဵ အလွယ်တကူ 

လကလ်ှမ်ဵမီနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ စုိဵရိမ်ရေသာ ေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ 

ပုဳပါကျင်ြပည်သူ့ေဆဵရုသ့ုိဳ သွာဵေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵ ခဳယူနုိင် ကသည်။  

  

 (ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှု 

 ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်နှင်ဴ (၃၀)မိုင်အကွာတွင် တည်ရှိေသာေ ကာင်ဴ လုဳခခုဳေရဵအရ စုိဵရိမ်မှု 

မရှိေသာလည်ဵ အနီဵအနာဵမမို့နယ်မျာဵတွင် ဝလကန်က်ကုိင်အဖွဲ့အစည်ဵ ရိှေနေသာေ ကာင်ဴ သတိြဖငဴ် 

သွာဵလာေနထိုင် ကရပါသည်။ေကျဵရွာတွင် လီဆ၊ူ ရှမ်ဵ၊ ဗမာလူမျ ို ဵ အမျာဵဆဳုဵ ေနထိုင် ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵရှိမပီဵ၊ အဖွဲ့မျာဵ ကာဵတွင်ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွကမ်ှု ရိှေသာ်လည်ဵ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵနှင်ဴ ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကမ်ှုအပိုင်ဵတွင် အနည်ဵငယ်အာဵနည်ဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရသည်။ 

  ေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာစနစ်ကုိ အသဳုဵြပု ကေသာေ ကာင်ဴ သစ်ေတာမျာဵ တြဖည်ဵြဖည်ဵြပုန်ဵတီဵ 
လာမပီဵ စိမ်ဴစမ်ဵေရမျာဵလည်ဵ ခမ်ဵေြခာက်လာပါသည်။ ကျွဲေချဵကဴဲသ့ုိေသာ သဘာဝေြမ သဇာမျာဵ အသဳုဵြပုမှု 
မရှိြခင်ဵ၊ ဓါတုေြမ သဇာနှငဴ် ပိုဵသတ်ေဆဵမျာဵကုိ အလွန်အကျွ ဳ အသဳုဵြပုြခင်ဵ သဘာဝ ပတ်ဝန်ဵကျင် 

ထိန်ဵသိမ်ဵေသာ အေလဴအကျင်ဴေကာင်ဵမျာဵအေပါ်တွင် စိတ်ဝင်စာဵမှုအာဵနည်ဵြခင်ဵတို့ေ ကာင်ဴ ေရရှည်တွင် 
သဘာဝဆိုဵကျ ို ဵမျာဵ၏ စိန်ေခါ်မှုမျာဵကကုဳေတွ့နုိင်ပါသည်။ ေကျဵရွာသာဵအချ ို ့သည် ေရွှေ့ေြပာင်ဵေတာင်ယာ 

စနစ်ြဖငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ ြပုေသာေ ကာင်ဴ သာဵသမီဵပညာေရဵအတွက် အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
ဖန်တီဵ၍မရပါ။ ေကျဵရွာတွင် လူငယ်အမျာဵစုရိှေသာ်လည်ဵ အတန်ဵပညာနှင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

ပညာမျာဵအာဵနည်ဵေနေသာေ ကာင်ဴ အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ နည်ဵပါဵေနပါသည်။ ြပင်ပေကျဵရွာ 
မျာဵမှာ အလွယ်တကူရရှိနိုင်ေသာ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵအန္တရာယ်မှာ ေကျဵရွာရှ ိလူငယ်ထုအတွက် အဓိကစိန်ေခါ်မှု 

တစ်ရပ် ရှိေနပါသည်။  

၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှအဖွဲ့နှင်ဴတိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမည်ဴငါဵနှစ်တာကာလအ

တွက်  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်။  

(၁)  ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာ လူထုသည် သန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရ ရရှိြခင်ဵြဖငဴ် ကျန်ဵမာေရဵပိုမုိေကာင်ဵမွန် 

လာေစရမည်။ 

(၂) ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာသည် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်လာေအာင် ဖန်တီဵ 

ြခင်ဵ၊ ေစျဵကွက်စီဵပွာဵေရဵစနစ် ေဖာ်ေဆာင်ြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ ဝင်ေငွရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှင်ဴ စီဵပွါဵေရဵ 

အေနအထာဵကုိ တိုဵတက် ရရိှေစမည်။ 
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(၃) ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွက် အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵပညာေရဵ 

သင်တန်ဵမျာဵ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵမပီဵ စာ ကည်ဴတိုက်မျာဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ အန္တရာယ်တာဵဆီဵနှိမ်နင်ဵြခင်ဵနှငဴ် 

ပတ်သက်ေသာ အစီအစဉ်မျာဵချမှတ်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် လူငယ်မျာဵ၏ အနာဂတ်၊ ေအာင်ဵေလာင်ဵ 

ေကျဵရွာ၏ အနာဂတ်ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ြပညဴ်စုဳေအာင် ဆက်လက်ချတီက်၍ လုပ်ေဆာင် သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

(၁) ကျွန်ုပ်တ့ုိသည် အထကတ်ွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိရန် 

ေအာက်ပါ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွကသွ်ာဵ ကမည်။ 

(၂) ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာ လူထုသည် သက်ဆုိင်ရာဌာန ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်၍ သန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်။ 

 (၃)  ေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာလမ်ဵနှင်ဴ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေရဵအတွက် ေဆာင်ရွက ်

သွာဵမည်။ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵရွာ အေြခြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

စီမဳခန့်ခွဲနုိင်ရန်ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်မျာဵပိုမုိရရှိေအာင်ေဆာင်ရွကရ်န် တုိက်တွန်ဵအာဵေပဵ ေဆာင်ရွကမ်ည်။ 

(၄) လူငယ်မျာဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအတွက်အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ၊စာ ကည်ဴတိုက် 

မျာဵရရိှေအာင်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။မူဵယစ်ေဆဵဝါဵအန္တရာယ် ကာကွယ်တာဵဆီဵေရဵ အတွက် ေဟာေြပာပွဲမျာဵ 

ကျင်ဵပသကဴဲသ့ုိ လူငယ်မျာဵ ကျန်ဵမာကကဳခိုင်ေရဵအတွက် အာဵကစာဵ ကွင်ဵမျာဵ ေဆာက်လုပ်သွာဵမည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု  ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵ အ  ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ကုိရင်ဵနှီဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာနဆိုင်ရာမျာဵနှငဴ်ေကျဵ 

လကေ်ဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖွဲ့တို့၏အကကဳြပုချက်အရြပုစုေဖာ်ြပထာဵ 

ပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်အဆင်ဴမှသည်ေဒသဆိုင်ရာအဆင်ဴ၊ ထိုမှတစ်ဆင်ဴကျွန်ုပ်တို့ 

ေကျဵရွာအဆင်ဴထိပဳဴပိုဵမှုေပဵနိုင်မညဴ်အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကုိရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင် ကပါမည်။ 

 ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆွဲပခင်ဵနှင်ဴ ပုဳမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပိုဵေပဵမှုသည် အလွန် 

အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဳဴမည်ဴ အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ နုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရ ထဳမှ 
ရရှိမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ်ကုိင် ရရှိခဲဴမှုမျာဵကုိ 

ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵအတည်ြပုထာဵသည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလ 
အတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်ဴ အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျတ်ပမာဏ 
ပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပါတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ချက်ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 
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(ခ) စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

 ဘဝသစ်ေကျဵရွာသည် ေတာင်ေပါ်ေဒသတွင် တည်ရှိေနမပီဵ ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵ အတွက် 

ေတာင်ေြခသ့ုိခက်ခက်ခဲခဲ သွာဵေရာက်ခပ်သဳုဵရေသာေ ကာင်ဴ ေသာက်သဳုဵေရဵရရှိေရဵအတွက် မျာဵစွာ 
အခက်အခဲရှိပါသည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်မှ ကူညီပဳဴပိုဵေပဵမှုမျာဵနှင်ဴ အတူေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနမှ သန့်ရှင်ဵ 

ေသာ ေသာက်သဳုဵေရရရှိေရဵအတွက် စိမ်ဴစမ်ဵေရ သွယ်ယူြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 
ေဆာင်ရွကေ်ပဵေစ လိုပါသည်။ 

 (ဂ) ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴ ေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵအဆင်ဴပမှင်ဴပပုပပင်ပခင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမှာအနည်ဵငယ်ေကာင်ဵမွန်မှုမရှိဘဲ၊ ေြမသာဵလမ်ဵသာ ြဖစ် 

ေနပါသည်။လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴ ြပုြပင်ရန်ေငွေ ကဵထည်ဴဝငရ်န် အခက်အခဲရှိနိုင်ပါသည်။ ထို့ေ ကာင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်မှ 
ကူညီပဳဴပိုဵေပဵမှုမျာဵနှင်ဴအတူ ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနမှ ေကျဵရွာလမ်ဵနှင်ဴ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵအာဵ အဆင်ဴြမှင်ဴ 
ြပုြပင်ေပဵသင်ဴပါသည်။ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵပိုမုိေကာင်ဵမွန်လာြခင်ဵြဖငဴ်လည်ဵ တစ်ရွာနှင်ဴတစ်ရွာ ကုန်စည် 

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုပုိမိုြမန်ဆန်လာနိုင်မပီဵ၊ စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵမှုအာဵလွန်စွာအေထာက် အကူြပုနိုင်ေပမည်။ 

(ဃ) လူငယ်နှင်ဴ အာဵ စာဵ 

လူငယ်မျာဵအတွက် အာဵကစာဵကွင်ဵမျာဵ၊ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵပညာေရဵသင်တန်ဵမျာဵ ၊ 
စာ ကည်ဴတုိက်မျာဵ၊ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵအန္တရာယ်တာဵဆီဵနှိမ်နင်ဵြခင်ဵနှင်ဴပတ်သက်ေသာအစီအစဉ်မျာဵကုိ ချမှတ် 

ေဆာင်ရွကေ်ပဵနိုင်ရန် အာဵကစာဵနှင်ဴကာယပညာဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိမှေဆာင်ရွကေ်ပဵေစ 
လိုပါသည်။ 

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှု အချေန်ိ ာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန် အေကာင်ထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵ 
ြဖစ်သည်။နည်ဵလမ်ဵဆုိသည်မှာ မည်သညဴ်စီမဳချက်မျာဵကုိ မည်သ့ုိအေကာင်ထည်ေဖာ်မည် ဆုိသညဴ် သေဘာပင် 

ြဖစ်သည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ် စီမဳချက်မျာဵသည်  ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိေရာက်ရိှရန် ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက် 
ကာလအတွင်ဵပါဝင်မညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက် မျာဵြဖစ်သည်။  

( )  နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုကငါဵနှစ်တာအတွက် စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွစဉ်အချန်ိကဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ချ ခဴဲေသာစီမဳကိန်ဵ 
မျာဵသည်ငါဵနှစ်တာလဳုဵအတွက်မပီဵြပညဴ်စဳုမပီဟုမဆုိနိှင်ပါ။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအချ ို ့ကုိ ေရှ့ပုိင်ဵနှစ်မျာဵ 

တွင်ေဆာင်ရွက်ေနစဉ်ေနာက်ထပ်ဉီဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအသစ်မျာဵ ေပါ်လာပါမည်။ ပဳုမှန်အာဵြဖငဴ် စဳနစ်တကျ 
ေရဵဆဲွထာဵေသာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မူေဘာင်သည်သဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ်ဆုိဵ ဆုိဵဝါဵဝါဵမ 

ကျပါကေြပာင်ဵလဲမှုသိသိသာသာမရိှနိှင်ပဲ ေနာက်တုိဵဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအချ ို ့ ကုိနှစ်ပတ်လည် 
ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင်ထညဴ်သွင်ဵြခင်ဵအာဵ ြဖငဴ်အစဉ်သြဖငဴ်ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက်တစ်ခု အသင်ဴ 

အေနအထာဵတွင် ရိှေနပါမည်။ 
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(ခ)   ဏ္ဍနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ် ုိ အုပ်စုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိမည်သည်ဴဝန်ကကီဵဌာန၊ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဟု လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ ဆိုင်ရာအရ 
ခွဲြခာဵြခင်ဵ (Functional classification )နှင်ဴစီဵပွာဵေရဵ အကျ ိုဵြဖစ်ထွန်ဵမှုနှငဴ်  အကျ ိုဵသက် ေရာက်မှု ဆိုင်ရာ 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic classification)ဟူ၍ နှစ်မျ ို ဵ ရှိသည်။ လုပ်ငန်ဵ 
ကဏ္ဍာကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Functional classification)ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတို့၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိုက် ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပိုင်ဵအြခာဵ 
မျာဵကုိ သိရှိေစနိုင်သည်။ ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအမျ ို ဵအစာဵကုိအေြခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic 

classification) တွင်  
 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဳဴ တို ့ပါဝင်သည်။ 

 (ဂ)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလိုက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖငဴ်ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာလူထုသည် 

နှစ်သက်ရာ အမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲြခင်ဵစနစ်ြဖင်ဴ ရွာလုဳဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵ 

အစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ နည်ဵပညာ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လိုအပ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ေအာက်ပါအတုိင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ စီမဳချက် 
ရမှတ် 

ေပါင်ဵ 

ဦဵစာဵ ေပဵ 

အဆင်ဴ 

ေဖာ်ြပချက် 

ပညာေရဵ 

အေပခခဳအေဆာ ် 

အဦ 

 

၁။စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 
၂။ရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

၃။ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ြခင်ဵ 

၄ ။                  

၅ ။                              

၉၇ 

၉ ၈ 

၈ ၃ 

၉ ၄ 

၈ ၀ 

   ၂ 

   ၁ 

   ၄ 

   ၃ 

  ၅ 

 

 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှင်ဴ 

ေမွဵပမူေရဵ 

    

ေချေဵေငွ     

လူငယ်နှငဴ် 

အာဵ စာဵ 

   
 

 ျေန်ဵမာေရဵ     
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(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိ် ာလ 

 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊မပီဵဆဳုဵရန်ခန့်မှန်ဵေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ၏ 
အချနိ်ဇယာဵကုိေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် လိုအပ်သလို ြဖည်ဴစွက်ြပင်ဆင်မပီဵ 

နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထညဴ်သွင်ဵေပဵမည်။ 
 

စဉ် စီမဳချေ ် အဆင်ဴ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ 

၁ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ ၁ 
Â 

    

၂ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူြခင်ဵ ၂  
Â 

   

၃              ၃   
Â 

  

၄ ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ြခင်ဵ ၄    
Â 

 

၅ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ ၅     
Â 
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၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵနမူနာ 

(indicative)အြဖစ်ကုိဵကာဵရန်သာြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ်လိုအပ်ေသာဘတ်ဂျက်ပမာဏတွက်ချက်နိုင် 

ရန်အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ေဆာင်ရွကရ်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီသည် တချ ို ့စီမဳချက် 

မျာဵကုိေရဵဆွဲရာတွင်မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ 

ထဳမှဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆွဲေရဵအကူအညီမျာဵရရှိရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည်။ ေဖါ်ြပထာဵေသာ 

ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထည်ဴဝင်မှုမျာဵကုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖါ်ြပထာဵ 

ြခင်ဵမရိှပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထည်ဴဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက၊် ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊အချနိ်စသည်) 

စီမဳချေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန်
အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် လူသာဵချင်ဵ 

စာနာမှု 
ဆိုင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 

ေငွလုဳဵ
ေငွရင်ဵ 

အသဳုဵ 
စရိတ် 

စွမ်ဵ 
ေဆာင် 

ရည်ြမှင်ဴ 
တင်ေရဵ 

၁ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ    
Â 

  

၂ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူြခင်ဵ   
Â 

  

၃                
Â 

  

 ၄ ေကျဵရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ြခင်ဵ   
Â 

  

၅ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ    
Â 

  

၁၀။   ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴ အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိေကျဵရွာလူထကဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ြဖစ်သြဖင်ဴလုပ်ငန်ဵ

ေအာင်ြမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသ့ုိ ေရာက်ရှိေရဵမှာေကျဵရွာတွင်တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင်ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက်ဆဳုဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ် 

ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴစီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီ ၊ဵေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ  တာဝန် 

မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာ အသင်ဵ 

သည် ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက် 

ေစ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က ေကျဵရွာကနု်ထုတ်လမ်ဵအဆင်ဴြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စ ြခင်ဵ 

ြဖစ်ပါသည်။ 
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(၁၀-၂) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင် အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်သာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကုိလည်ဵ 

ရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွန်ုပ်တ့ုိ ကုိယ်တိုင်မတတ်နုိင်ေသာအကူအညီမျာဵရယူ ေဆာင်ရွက် 

ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်သစ် အေကာင်အထည် ေဖာ်နိုင် 

ရန်မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ ချတ်ိဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်ပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵသည် ရွာတွင်ဵ 

လမ်ဵမျာဵအဆင်ဴြမှင်တဴင်ရန် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ မမို့နယ်ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာန နှင်ဴ 

ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာ ဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှငဴ် တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ အကူအညီမျာဵရယူရပါမည်။ 

(၁၀-၃)   န်ထရုိ ်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူ ေဆာင်ရွက် 

ရမညဴ် ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖွဲ့ အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ် 

မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသည်ဴ သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျာဵ(နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵ 

မျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရုိက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်ြပထာဵေသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် 

တာဝန်မှာကျွနု်ပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကတာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ အချို့ကိစ္စ 

မျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေကာ်မတီကုိဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွ ် အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေ  ဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိေကာ်မတီအေနြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှည်တည်တဴဳေရဵအစီအစဉ်မျာဵ ထာဵရှိ 
မည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် တဳတာဵေဆာက်လုပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသမူျာဵထဳမှ အသဳုဵြပုခေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ 

ေစတနာအေလျာက်ထညဴ်ဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွကမ်ည်။ ထို့အြပင် 
တဳတာဵေပါ်ြဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမည်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵ၏ပမာဏကုိ ကန့်သတ်ြခင်ဵကဴဲသ့ုိေသာ စည်ဵကမ်ဵ 
မျာဵ သတ်မှတ်မည်။  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလိုက် သက်ဆုိင်ရာေကာ်မတီ၊ အဖွဲ့ 
အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွကမ်ည် ြဖစ်ပါသည်။  
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၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵစဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တိုဵတက်မှု အေြခအေန 

မျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 
လုပ်ငန်ဵကုိ ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ သ့ုိမှသာ ရည်ရွယ်သည်ဴအတိုင်ဵ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ အကဲြဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵကုိမပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွကန်ိုင် ပါလိမဴ်မည်။ 
လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် ေဖါ်ေသာ 

နည်ဵလမ်ဵကုိလက်ကုိင်ကျင်ဴသဳုဵသည်ဴအေလျာက် ကျွန်ုပ်တို့သည် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကုိကကီ  ဵကပ် 

စစ်ေဆဵ သဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ အတူပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွကရ်န်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ဤသ့ုိေဆာင်ရွက်နိုင်ရန်သင်ဴေတာ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ တည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့သည်ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု 

(physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တ့ုိကုိစနစ်တကျ ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵပါမည်။၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ(၃)လပတ်အစီအစဉ်ြဖငဴ်ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ လုပ် 

ငန်ဵကုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုြဖငဴ်သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလိုက်တာဝန်ယူေဆာင်ရွက် 

ေနေသာအဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့ကမိမိတ့ုိတာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် အလက်မျာဵ 

(Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိ 

တုိင်ဵတာသညဴ်အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရပါမည်။(၃)လပတ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီ 

နှငဴ် အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု အစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကုိရွာလူထု 

အစည်ဵအေဝဵ၌အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက် ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်မည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှု 

ေကာ်မတီ မှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵ 

အေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

 

(က) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ြပုြပင်သင်ဴေသာ 

အဆိုြပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွကရ်န် လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု (မူလလျာထာဵချက်နှင်ဴ 

နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အြခာဵပစ္စည်ဵလကက်ျန်၊ 
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 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင်ကကုဳေတွ့ေနရေသာအခက်အခဲမျာဵ၊ 

ြပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတုိဵတက်ရန် အဆိုြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ်ကုိ ြပုစု 

ြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအုပ်စုဥက္ကဌနှငဴ် သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိ အစီရင်ခဳ ေပဵပို့ပါမည်။ 

အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ အဓိကထာဵ ေဖါ်ြပ 

ပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/ သာဵမျာဵ ြပ ြုပင်ေြပာင်ဵလဲ 

ေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ အေထာက် အပဳဴမျာဵ စသည်တို့ ပါဝင်ပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳ 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍တုိဵတက်မှုကုိတုိင်ဵတာသညဴ်အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)ကုိ တည်ေဆာက် 

ရပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကုိ ဘက်စုဳ ရှုေထာငဴ်မှ 

ြပန်လည်သုဳဵသပ် အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွန်ုတို့ 

ေဆာင်ရွကေ်သာေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါ အဖဲွ့အစည်ဵ/ 

ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵဖန်တီဵနိုင်ရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ဖိတ် ကာဵမည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴအြခာဵသက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ေငွ 

ေ ကဵထည်ဴဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစသည်တို့ြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵရယူနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵကုိလည်ဵ ရရှိပါမည်။ 

ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖင်ဴ ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွကနုိ်င်မည် 

ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ(၂) 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေထာ ်အ ူပပု ဇယာဵမျောဵ 

(၁) ေ ျေဵရွာ လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန 

( ) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ  

ဇယာဵ (၁)  လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ… … . 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စ့ုိအရွယ် ၁၆ ၁၉ ၃၅ 

၁ နှစ်မှ ၅ နှစ်  ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၄ ၀ ၂၈ ၆ ၈ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ဵ ေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၅ ၄ ၆ ၇ ၁၂၁ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၄ ၈ ၅ ၆ ၁၀ ၄ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴအရွယ် ၂၁၃ ၂၃၁ ၄ ၄ ၄ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴ 
အထက် 

သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၃ ၅ ၈ 

စုစုေပါင်ဵ ၃ ၇၄ ၄ ၀၆ ၇၈၀ 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စု ၁၅၀ 

ရင်ဵြမစ်။      ။(၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်ေအာက် ဆိုသည်မှာ ေမွဵကင်ဵစမှ အသက်(၁)နှစ်မြပည်ဴမီ အရွယ်၊ ၁ 

နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆိုသည်မှာ အသက်(၁)နှစ် ြပည်ဴ အရွယ်မှ (၅)နှစ်မြပည်ဴမီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်ဆုိသည်မှာ 

အသက်(၅)နှစ် ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၁၀)နှစ် မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၀)နှစ် 

ြပည်ဴသည်မှ အသက်(၁၅)နှစ် မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄နှစ် ဆိုသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်ြပညဴ်သည်မှ 

အသက်(၆၅)နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ အသက် ၆၅နှငဴ် အထက် ဆိုသည်မှာ အသက် (၆၅)နှစ်ြပည်ဴ အရွယ်နှင်ဴ 

၄င်ဵထက် အသက်ကကီဵသည်ဴ အရွယ်မျာဵကုိ ဆိုလိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။  ေကျဵရွာတွင် န့ုိစို့ကေလဵအရွယ်(၃၅)ဦဵ၊၅နှစ် ေအာက်ကေလဵငယ်(၆၈)ဦဵ၊ 

မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ်(၁၂၁)ဦဵ၊ အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ်(၁၀၄)ဦဵ၊ အလုပ်လုပ်နုိင်သညဴ် 

အရွယ(်၄၄၄)ဦဵနှငဴ် သက်ကကီဵရွယ်အုိ (၈)ဦဵ ရှိပါသည်။စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စုမှာ (၁၅၀)စ ု ရှိေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာ ေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ 

(ခ-၁)   လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂)  လုပ်သာဵအင်အာဵ နှင် ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာအပခာဵ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 

အပဖစ်လုပ် ိငု်သူ (ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု(မှတ်ချေ ် ို 

ေသချောစွာ ဖတ်မပီဵမှန်ရာ 

တစ်ခု ိသုာေရွဵရန်။) 
အိမ် 

ေထာင်စု 

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်အာဵ 

စုိ ပ်ျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၁၅ ၀ ၅ ၈ ၉  ြမငဴ်     လတ်    နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ           ြမငဴ်     လတ်    နိမဴ် 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၃ ၂ ၁၂ ၉  ြမငဴ်     လတ်     နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်     နိမဴ် 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုဇွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်     နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

စုိ ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵနှငဴ် သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓါတ်ေငွ့နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

၈ 

ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်     နိမဴ် 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင်ဴ တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ိုင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မဟုတ်ေသာအပခာဵဝင်

ေငွရလုပ်ငန်ဵ အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု(မှတ်ချေ ် 

 ိုေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ 

ေရွဵရန်။) 
အိမ် 

ေထာင်စု 

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်အာဵ 

၁၀ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

၁၁ 

လ ်လီ-လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂ ၁ ၁၀ ၅  ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆိင်ု လုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

၁၃ 

ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ်နှင်ဴ ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

၁၅ 

အိမ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်      နိမဴ် 

၁၆ 

ပပည်သူ္ဓဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ချေုပ်ေရဵ၊  ာ ွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ        ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်     လတ်     နိမဴ် 

၁၇ 

ပညာေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ     

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမဴ် 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵအပဖစ် 

လုပ် ုိင်သ ူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ုိ 

ေသချောစွာဖတ်မပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်။) 

အိမ် 

ေထာင် 

စု 

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၂၀ 

အိမ်မျောဵတွင် အငှာဵလို ်လုပ် ုိင်သမူျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ပပနိုင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    

    _ အလုပ်သမာဵ/  ျေပန်ဵ/ 

ရာသီအလို ်  

အလုပ်သမာဵ 

   

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ  ုမ္ပဏမီျောဵတွင် လုပ် ုိင်သမူျောဵ 

 ုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမ် ဴ

အလုပ်သမာဵ /ဝန်ထမ်ဵ    ြမငဴ်    လတ်       နိမ် ဴ

 စုစုေပါင်ဵ              _ 

ရင်ဵြမစ်။   ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအြဖစ်လုပ်ကုိင်သမူျာဵ’  အေရအတွက်တွင် ‘မိသာဵစုဝင်လုပ်အာဵ’  

ထပ်မဳ ထည်ဴသွင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ ‘ရပ်တည်နိုင်မှု (နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ြမငဴ်) ’  ဆိုသည်မှာ 

ေဖာ်ြပပါလုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟတု်) အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအြဖစ် 

လုပ်ကုိင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵရရှိနုိင်မှု အေြခအေနကုိ ဆိုလိုပါသည်။ ဥပမာ-

‘စိုက်ပျ ို ဵေရဵ’  ကဏ္ဍ၏ ‘ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ’  တွင် ရပ်တည်နုိင်မှု ‘ြမငဴ်’  ဆိုပါက အဆိုပါလုပ်ငန်ဵတွင် 

ကုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုပ်ကုိင်ရန် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေနသည် ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေကျဵရွာရှ ိအိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵမှာ လယ်/ေတာင်ယာစုိက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ ရပ်တည်မှုမှာ 

     လတအဆငဴ် ြဖစ်ပါသည်။ 
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(ခ-၂)      လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ  ျောဵ၊ မအလို ် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃)   လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ  ျောဵ၊မအလို ် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ေရတွ ်

ပု ဳ

အမျောဵဆုဳဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစို ်ပျေ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွပမူေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ(ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵဖမ်ဵပခင်ဵ၊ 

ေမွဵပမူေရဵ) 
ေန့စာဵ - - - - 

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေ ျော ်ထုတ်လုပ်

ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊လ သ်မာဵ၊ 

ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ ၁၅ ၀ ၀ ၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၁၀ ၀ ၀ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵ 

ပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၈ လ လ်ီ-လ  ်ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆပဳင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ - - - - 

၁၀ ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆိုင်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵြမစ်။  ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။(၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရကဝ်င်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

   (၂) နာရီတွက်ြဖင်ဴရေသာ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရကဝ်င်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက် ။      ။ ေကျဵရွာတွင် တစ်ရက ် လုပ်အာဵခအမျာဵဆဳုဵမှာ ကျပ် (၇၀၀၀)  ြဖစ်မပီဵ 

အနည်ဵဆဳုဵမှာ ကျပ် (၅၀၀၀)   ြဖစ်ပါသည်။ 
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(ဂ)  သဘာဝ ရင်ဵပမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ို ဵနိုင်ေသာ ေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ (၄)  ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမ ပိုင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရိယာ(ဧ ) ေပမဆလီွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန)် 

လယ်ေပမ ၄ ၃          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

ယာေပမ/ ေတာင်ယာေပမ ၆ ၅          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ -          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

 ုိင်ဵ/  ျွန်ဵေပမ -          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

ဓနိေတာေပမ -          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

စာဵ ျေ ်ေပမ -          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

ေပမလွတ် ေပမလပ် -          ေကာင်ဵ            သင် ဴ                  ညဳဴ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၀၈  _ 

ရင်ဵြမစ်။  ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်ဵအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမလွတ်ေြမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်က သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကုိင်လာခဲဴမပီဵ အေ ကာင်ဵ အမျ ို ဵမျ ို ဵ 

ေ ကာင် ဴ စွန့်လွတ်ထာဵသည်ဴ သီဵစာဵခဳယူလုပ်ကုိင်သမူရှိေသာ စုိက်ပျ ို ဵေရဵ(သ့ုိ) ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကုိင်နုိင်သည်ဴ 

ေြမနှငဴ် နုိင်ငဳ ေတာ်က သီဵသန့်လျာထာဵသတ်မှတ်သည်ဴ ေြမမျာဵကုိ ဆိုလိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေြမပိုင်ဆိုင်မှုမှာ ဧက(၁၀၈) ရှိမပီဵ ေြမလွတ်ေြမလပ်မျာဵလဲ 

ရှိသည်။ေြမဆလီွှာ အရည်အေသွဵမှာ အသငဴ်အတငဴ် ေကာင်ဵမွန် ပါသည်။ 

 (ဂ-၂)  ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝ ရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅)  ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝ ရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှင်ဴအနီဵပတ်ဝန်ဵ ျေင် 

တွင်သဘာဝအတိုင်ဵေတွ့ရှိနိုင် 

မှု(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳဇာတမျောဵ 

(ဓါတ်ေငွ့၊ ေရနဳ။ ေ ျော ်မျေ ် စသည်။) 
မျာဵ    သင် ဴ    နည်ဵ    မရိှ 

လွယ်     ခက်     
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

ေ ျော ်၊ သဲ၊ ေ ျော ်စရစ် စသည်မျောဵ မျာဵ    သင် ဴ    နည်ဵ    မရိှ 
လွယ်     ခက်     

အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝအပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ (နွာဵစာ၊ 

ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်မျောဵ) 
မျာဵ    သင် ဴ    နည်ဵ    မရိှ 

လွယ်     ခက်     
အသဳုဵမြပုနိုင်ပါ 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ မျာဵ    သင် ဴ    နည်ဵ    မရိှ           _ 

ရင်ဵြမစ်။     ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချုပ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။  သဘာ၀အရင်ဵအြမစ်မှာ ေကျာက်/သဲနှငဴ ်သစ်ေတာမျာဵကုိ ြမင်ေတွ့နုိင်ပါသည်။ 
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(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေြခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

မေပပလည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်မေပပလည် 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

ေပမယာပိုင်ဆိုင်မှု နည်ဵ အသငဴ်အတင်ဴ မျောဵ - 

အိမ်အေပခအေန  
ထုိင်ဵအုတက် ပ်မိုဵ၊ 

အုတ ်ာ၊အဂေေဒခင်ဵ။ 

ထုိင်ဵအုတက် ပ်မိုဵ၊ 

အုတ ်ာ၊အဂေေဒခင်ဵ။ 

သွပ်မိုဵ၊အုတ် ာ၊ 

ပျေဉ် ာ၊အဂေေဒခင်ဵ။ 

သ ် ယ်မိုဵ၊ ဝါဵခင်ဵ၊ 

ဝါဵ ာ။ 

 ုန်ထုတလု်ပ်မှုနှင်ဴ 

ဆိုင်ေသာ ပုိင်ဆိုင်မှု 
ပမ ်ရိတစ် ်။ ပမ ်ရိတစ် ်  - 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

အေရာင်ဵအဝယ်၊ 

စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ၊လ ်သမာဵ။ 
လ ်သမာဵ  ျေပန်ဵအလုပ်  ျေပန်ဵအလုပ် 

အိမ်ေထာင်စု ၃ ၆ ၉၉ ၁၅ - 

ရင်ဵြမစ်။   ။ (၁)ေကျဵရွာလုဳဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။           အဆင်ေြပေသာအိမ်ေထာင်စု(၃၆)အိမ်၊အလယ်အလတ်ရှိေသာ 
အိမ်ေထာင်စု(၉၉)အိမ်၊ မေြပလည်ေသာ အိမ်ေထာင်စု(၁၅)အိမ်၊  အလွန်မေြပလည်သညဴ်အိမ်ေထာင်စု  ရိှပါ။ 
 (င) ထိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာ ဖူလဳုမှု 

ဇယာဵ (၇)  ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရှိဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆုဳဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျောဵ  

(ဥစ္စာဓန အဆငဴ် ‘၃’နှင်ဴ ‘၄’ အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ေပဖရင်ှဵသည်ဴ နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရငှ်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလုိ ် 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်မျောဵ ို ေဖာ်ပပရန်) 

၃ လေအာ ် 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 
 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ    = 

အစာေလျှာဴစာဵ                  = 

အေထာ ်အပဴဳယူ               = 

ေချေဵယူ                             = 

လုပ်အာဵခက ိုယူ               =   -------------------        

၃ လနှင်ဴ ၆လ  ာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 

 
 
 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ    = 

အစာေလျှာဴစာဵ                   = 

အေထာ ်အပဴဳယူ              = 

ေချေဵယူ                              =    ------------------       

လုပ်အာဵခက ိုယူ               = 

၆ လမှ ၁၂ လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 

 
 
 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ    = 

အစာေလျှာဴစာဵ                  = 

အေထာ ်အပဴဳယူ              = 

ေချေဵယူ                             = 

လုပ်အာဵခက ိုယူ               =      
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ရင်ဵြမစ်။      ။ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် ‘၃’  နှင် ဴ ‘၄’  အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်ဵစီအာဵ စစ်တမ်ဵ 

ေကာက်ယူြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။         

 (င-၂)     ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှု အေပခအေန 

ဇယာဵ (၈)   ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလိုအပ်ေသာအုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှု အေပခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစု ေစာင်ဴေရှာ ်မှု မရိှေသာ သ ်က ီဵရွယ်အုိ ၆၀နှစ် နှင် ဴအထ ် - - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ ေစာငဴ်ေရှာ ်မှု မရိှေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာအိမ်ေထာင်စု   မရိှ 

ဆင်ဵရဲ၍ မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴ အမျေ ို ဵသာဵမုဆုိဵဖိုဦဵေဆာင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 
မရိှ  

အပခာဵေဒသသုိ္ဓ   ာပမင်ဴစွာ သွာဵေရာ ်ေနထိုင်လုပ် ုိင်သည်ဴ  

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 
မရိှ 

ရင်ဵြမစ်။       ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ ေကျဵရွာတွင်  မိသာဵစု     ေစာငဴ်ေရှာက်မှု မရိှေသာ သက်ကကီဵရွယ်အုိ ၆၀နှစ် နှင် ဴ

အထက၊်မိသာဵစု/ ရပ်ရွာ၏ ေစာင်ဴေရှာက်မှု မရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် မျာဵမရှိပါ  

 (င-၃)    ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

ဇယာဵ (၉)  ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

 

စဉ် ထိခို ်လွယ်မှု အမျေ ို ဵအစာဵ(အေပခအေန) ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာမဖူလုဳမှု ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၂ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေပမ၊စုိ ပ်ျေ ို ဵေရ) ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၃ ေရက ီဵပခင်ဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၄ မိုဵေခါင်ပခင်ဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၅ အေအဵလွန် ဲပခင်ဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၆ မုန်တိုင်ဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၇ ငလျေင် ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၈ မီဵေဘဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 
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၉ ဆာဵငဳေရဝင်ေပမ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ ေပမဆလီွှာပျေ ်ယွင်ဵမှု ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၃ တီဘီေရာဂါ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၄  ုိယ်ခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၅ ပပည်ဵတွင်ဵပဋိပ ္ခ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူဵစ ်ေရာဂါ  ျေေရာ ်မှု ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၇ လူ ုန် ူဵပခင်ဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵခ ်

ခဲ စသည် 
ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှိ 

ရင်ဵြမစ်။     ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ေကျဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳြခင်ဵ၊ေရကကီဵြခင်ဵ၊ 
မိုဵေခါင်ြခင်ဵ စသညဴ်အေြခအေနမျာဵ ြဖစ်ေပါ်ြခင်ဵရှိပါက ယင်ဵြဖစ်စဉ်မျာဵအတွက် ေကျဵရွာသူရွာသာဵမျာဵ 
ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ရှိနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခိုက်မှုရှိပါက ေကျဵရွာ၏ မည်သ့ုိေသာအိမ်ေထာင်စုမျာဵနှင်ဴ 

အိမ်ေထာင်စုမည်မျှ ထိခိုက်သက် ေရာက်မှု ခဳစာဵ ကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။အိမ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ 

အိမ်ေထာင်စု ေအာက် - နိမ်ဴ၊ အိမ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမ်ေထာင်စု - လတ်၊ အိမ်ေထာင်စု ၁၀၀ 

တွင် ၅၀ အိမ်ေထာင်စု အထက ်-ြမငဴ်) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ ေကျဵရွာသည် မိုဵေရကကီဵြခင်ဵေ ကာငဴ် ေသာက်သဳုဵေရသွယ်တန်ဵထာဵေသာ 

ေရပိုက်မျာဵ ပျက်စီဵမှုရှိမပီဵ၊ ကူဵစက်ေရာဂါမျာဵ လူကုန်ကူဵမှုမျာဵ မရိှပါ။ 

(င-၄)       ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀)  ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

စဉ် ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၂ အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဴဆင်ဵရဲသည်ဴအိမ်ေထာင်စု  ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၃ ေပမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၄ သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆိုဵရွာဵစွာ  ျေေရာ ်နိုင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု/ ူဵစ ်ေရာဂါထူေပပာေသာေဒသ 

တွင် ေနထိုင်သူ 

ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၅ ပမစ် မ်ဵေဘဵ ေနထိုင်သူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၆ မေတာ်မဆမှု ပဖစ်နိုင်ေပခမျောဵေသာေနရာ  

(Prone to accident) တွင် ေနထိုင်သူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ
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စဉ် ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ ထိခို ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

၇ ပပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွါေရွှေ့ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ(IDP) ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၈ ေပမနိမ်ဴပုိင်ဵေနထိုင်သူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင် ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၀ လ လ်ုပ်လ ်စာဵမျောဵ၊  ျေပန်ဵမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ေနထိုင်သူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထုိင်သမူျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၆  ူဵစ ်ေရာဂါရနိုင်ေပခရှိေသာသူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၈ ေနရပ်ပပန် အေပခချေသူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၁၉ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

၂၀  ာဵေမာင်ဵမပီဵ အသ ်ေမွဵသူမျောဵ ြမငဴ်          လတ်           နိမဴ်                မရှ ိ

ရင်ဵြမစ်။     ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေကျဵရွာရှိ လူငယ်မျာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ စသည်တို့သည် 

မည်သ့ုိေသာ အေြခအေနမျာဵတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု ရိှနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခိုက်မှုရှိပါက 
မည်မျှအထိ ထိခိုက်  ကပါသနည်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။     ။  မရိှပါ။ 
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(၂)   ေ ျေဵရွာ၏ လ ရိှ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 

( )  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ အေပခအေန 

( -၁)   ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှလူထုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

    
           

     

           

(           
      

       ) 

                           

(                          
            ။) 

                  

(            
             )               

၁ 
             

      
၁  ၂   ၃ ၅  ၅ 

                             
                        
                                      
     /     ၊                   
                                

        

           
            

၂ 
          
      

၁  ၂   ၃ ၄ ၃ ၇ 

                             
                         
                                      
     /     ၊                   
                                

        
           
            

၃            ၁  ၂   ၃ ၁၂ ၁၆ ၂ ၈ 

                             
                         
                                      
     /     ၊                   
                                

        
           
            
 
 

၄         ၁  ၂   ၃ ၅ ၂ ၇ 

                             
                         
                                      
     /     ၊                   
                                

        
           
            
 
 

ရင်ဵြမစ်။    ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျ ို ဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအုပ်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့ စသည်ဴ။ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ- အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထူကုိယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။            ေကျဵရွာတွင်  ေရေပဵေရဵအဖွဲ့၊  အုပ်ချုပ်ေရဵ အဖွဲ့၊ ဘာသာေရဵနှင်ဴ လူငယ် 

အဖွဲ့မျာဵဖွဲ့စည်ဵထာဵ ပါသည်။ 
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( -၂)       ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၏ အေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၂)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ  

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵ

နှင်ဴအစီအစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခု 

နှင်ဴအထ ေ်ရွဵနိုင်သည်) 

၁  ၁     ၂    ၃     ၄     ၅   ၆    ၇ 

ပညာေရဵ   ေငွေ  ဵ   ျေန်ဵမာေရဵ       

ဘာသာေရဵ    စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ   

၂  ၁     ၂    ၃     ၄     ၅   ၆    ၇ 

ပညာေရဵ   ေငွေ  ဵ   ျေန်ဵမာေရဵ       

ဘာသာေရဵ    စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ   

၃  ၁     ၂    ၃     ၄     ၅   ၆    ၇ 

ပညာေရဵ   ေငွေ  ဵ   ျေန်ဵမာေရဵ       

ဘာသာေရဵ    စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ   

၄  ၁     ၂    ၃     ၄     ၅   ၆    ၇ 

ပညာေရဵ   ေငွေ  ဵ   ျေန်ဵမာေရဵ       

ဘာသာေရဵ    စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

လုဳခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ   

ရည်ညွန်ဵ။    ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ (၁) ဘာသာေရဵနှင်ဴပတ်သက်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) (ဥပမာ-ဓမ္မစကူဵလ် 

   ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ Christiian Aid Missions စသည်) 

  (၂) အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) (ဥပမာ-Care International, 

    Save the Children, Gret,Pact Myanmar စသည်) 

 (၃) အရပ်ဘက်လူ့မှုအဖွဲ့အစည်ဵ 

 (၄) နိုင်ငဳအမျာဵ၏ရန်ပုဳေငွြဖင်ဴေဆာင်ရွက်ေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ဥပမာ- 

   ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 

 (၅) နိုင်ငဳတစ်ခု၏ရန်ပုဳေငွြဖင်ဴေဆာင်ရွကေ်သာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵ (ဥပမာ - GIZ,UK  

   Aid, USAid စသည်) 

 (၆) ပရဟိတအဖွဲ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 

 (၇) ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
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 နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကုိ ထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာင်နုိင်ေစရန်အလိုငှာ ဥပေဒ၊ 
နည်ဵဥပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵြဖငဴ် ြပဌန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖွဲ့မျာဵ 

(ဥပမာ- သမဝါယမဦဵစီဵ ဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဲ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 

ြမစိမ်ဵေရာင်စသည်)တို့ကုိ ဤဇယာဵ တွင် ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ြပြခင်ဵမြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။         

(ခ)  စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ အသ ်ေမွဵမှု အေပခအေန 

(ခ-၁) သီဵနှဳထုတ်လုပ်ေရဵ 

(ခ)  စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ို ဵ ေြမပိုင်ဆုိင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု 

စဉ် ေပမပိုင်ဆိုင်မှု အရွယ်အစာဵ 
အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင် 

သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဲဴ   ေပမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ ဧ ေအာ ် ၁၅ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ာဵ ၉ ၉ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ   ာဵ         ၃၆ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ  ်  ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၁၅၀           _ 

ရင်ဵြမစ်။       ။ (၁)အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအုပ်စု အုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ ေကျဵရွာတွင်                               ၁၂.၅ ဧ                   ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

36 
 

(၂)  အစိုဵရနှင်ဴ ပုဂ္ဂလိ  ေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဴဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄)  ေ ျေဵရွာ၏ ေရရင်ဵပမစ်နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် အရင်ဵအပမစ် 
ေရေသာ ် 

(ဧ ) 

ေရရရိှနိုင်မှု 

တနှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလို ် 

(မှန်ရာ တစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

လုဳေလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာ တစ်ခု ုိသာ 

ေရွဵရန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၃ ပမစ်ေရတင်စီမဳ ိန်ဵ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၄ ေရသွင်ဵေပမာင်ဵ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၆ လ င်င် ေရတွင်ဵ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

၈ ေချောင်ဵေရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ   ရာသီအလို ် 

မေပဖဆိုပါ 
ရိှ     မရိှ      မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ်။      ။ (၁)ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာ၊ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။                                                           

                                                                                      ။ 
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(၃)        အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅)  အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 

ေပါင်ဵ 

စို ် 

ဧ  

ယ ူ

နစ် 

(၁) ဧ  အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စို ်ပျေ ို ဵ 

သည်ဴ 

 ာလ 

သွင်ဵအာဵစု 

လိုအပ်ချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိ  

သာ ေရွဵရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိ  

သာ ေရွဵရန်)        အနည်ဵ 

ဆုဳဵ 

အမျောဵ 

ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ 

မျှ 
မ ှ ထ ိ

စပါဵ ၉၈ တင်ဵ ၄ ၃ ၆ ၀ ၅ ၈ ၄ ၁၀ ြမငဴ်    လတ်    နိမ်ဴ ြမငဴ်    လတ်    နိမ် ဴ

ေပပာင်ဵ ၅ ၆ ပုဳဵ ၂၀ ၃၀ ၂၅ ၉ ၁၂ ြမငဴ်    လတ်    နိမ်ဴ ြမငဴ်    လတ်    နိမ် ဴ

နှမ်ဵ ၄ ၇ ပုဳဵ ၁၈ ၃၀ ၂၃ ၄ ၈ ြမငဴ်    လတ်    နိမ်ဴ ြမငဴ်    လတ်    နိမ် ဴ

ရင်ဵြမစ်။     ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ ေကျဵရွာတွင် စပါဵ ၊ေြပာင်ဵနှငဴ်နှမ်ဵသီဵနှဳမျာဵ အဓိကထာဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကပါသည်။ 

 (၄)      လယ်ယာသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵ  

ဇယာဵ (၁၆)  ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ို ဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ တစ်ဦဵချေင်ဵပိုင် ရွာပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ုိင်ေနေသာ 

ေတာင်သူအေရအတွ ် 

ထွန်စက်     

လကတ်ွန်ဵထွန်စက် ၃၂   ၅ ၆ 

အေစဴချ ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ့စက်     

ရိတ်သိမ်ဵစက်     

ေ ခေလှ့စက်     

ေရစုပ်စက် ၄ ၉    

ေြခနင်ဵေရတင်စက်     

ြမက်ရိတ်စက် ၄၂   ၂၅ 

 

ရင်ဵြမစ်။     ။(၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင်လကတ်ွန်ဵထွန်ဵစက်(၃၂)စီဵ၊ ြမက်ရိတ်စက်၄၂လုဳဵနှင်ဴ ေရစုပ်စက် ၄၉လုဳဵ 

ရှိေ ကာင်ဵ သိရပါသည်။ 
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(၅)       သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇)  သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှင်ဴ ၁၈ ကုိ 
ချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေြဖဆိုရန်။ ေြဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု 

ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက ‘မေြဖဆိုပါ’  ဟူေသာ 
အကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေပမရာသီဥတု အေနအထာဵ အလွန်ေ ာင်ဵ    ေ ာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ    မေပဖဆိုပါ 

လယ်ယာေပမ အသဳုဵချေနိုင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵ    ေ ာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ    မေပဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို ဵေရ အရင်ဵအြမစ် ေပါမျောဵ           အသင်ဴအတင်ဴရိှ                     မေပဖဆိုပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴ ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တ ူရသည်         ရသည်              မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်          မေပဖဆိုပါ 

သဘာဝေြမေဆွဵ /ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှငဴ်  

အြခာဵေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်          ဝယ်ယူရနိုင်သည်                  

မေပဖဆိုပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ 
အြခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်          ဝယ်ယူရနိုင်သည်                  

မေပဖဆိုပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်                   ရနိုင်သည်                          

မေပဖဆိုပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ  

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်                   ရနိုင်သည်                          

မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှင်ဴ ကုန်သွယ်မှု 

သီဵနှဳမျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှငဴ် ေစျေဵနှုန်ဵမှန် န်စွာပဖငဴ် 

ေရာင်ဵချေနိုင်သည်သီနှဳမျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနိုင်သည်                                                  

မေပဖဆိုပါ 

ရင်ဵြမစ်။     ။ (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ-လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နည် 

အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ရာသဦတုေကာင်ဵမွန်ပါသည်။သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴမျာဵဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်။ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓါတ်ေြမဨဇာမျာဵကုိလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်။ သီဵနှဳမျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှငဴ် ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချနုိင်သည်။ 
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(၆)     သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

                      

          /              

(                                   ။      ၁၇      ၁၈     
                             ။                       
                  “          ”                    ။) 

                                                                      

                        

                                                            
                                                       
                                                 
                                                            
                                             

                                                                  

                                                                         

                                                                     

            /                        
                               

                                         

              ၊                  
                             

                                         

                                                            

       ၊                             
            

                                         

                              
                                                                       
                                                     

                             
                                                     
                 

ရင်ဵြမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျာဵ။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။       
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(ခ-၂)       ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)          ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန  

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လိုပ် ုိင်ေနေသာ အိမ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၁၈ ၁၂၃ 

နို္ဓစာဵနွာဵ   

 ျွဲ ၈ ၅ ၄ 

ပမင်ဵ   

ြမည်ဵ   

လာဵ   

ဆတိ် ၆ ၇ ၆ 

သုိဵ   

ဝက် ၁၃၂ ၂၇ ၆ 

 ကက် ၁၃၄ ၈ ၀ ၄ 

ဘ ဲ ၁၂ ၃၂ 

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်ဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ို  ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵြမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ ေကျဵရွာတွင်     ၊                                     ကက်၊ဝက်မျာဵကုိ 
တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ေမွဵြမူ ကေ ကာင်ဵ သိရှိရပါသည်။ 
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 (၂)         ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတုိဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၀)  ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

            
          /               (                        ။      ၂ ၀       

၂ ၁                                    ။                     
                       “          ”                       ။) 

           

                                                                                 

                                                                      

                           
                                                             
                                                                 

        
                                                                   
          

           (           
   ၊       )         

                                                     
                                                   

                 
                 

                                                              ။ 
                                                         ။   

              

                     
                                                                           
                                                                      

                          
           

                                                         

            

   /                       
        

                                                        

   /               
             

                                                           
            

        
                                                               

            

                        
                                                
                                              

                    
             

                                                               
   ။                                                          ။ 
          

                     
                                                                            
                                                                       

                                                                                  

ရင်ဵပမစ်။     ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။          ။ 
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(၃)        ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁)  ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှငဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

           

            

          /                

(                                   ။      ၂ ၀       ၂ ၁             
                      ။                                          
“         ”                     ။) 

           

                                                                            

                                                                    

              
             

                                                              
                                                                        

                                                                              

          (            
  ၊       )         

                                                       
                                                                             

                

                  

                                                                   

                                                                     

                     
                                                                             
                                                                         

                  
                   

                                                                   

            

   /                       
        

                                                                

   /               
             

                                                      
            

                                                                  

                        
                                                               
            

                     
             

                                                                
                                                                   

                     
                                                                                    
                                                                             

                                                                   

 

ရင်ဵပမစ်။ ။(၁)ဦဵတည်ဵအုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-လယ်သမာဵအုပ်စု၊(၂)မမို့နယ်ေမွဵ/ ုဦဵစီဵဌာ၊မမို့နည်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။      ။ 
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(ခ-၃)  စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁)  စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၂)  စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

            
          /              (                       ။     ၂ ၂     ၂ ၃ 

                                ။                           
                “         ”                       ။) 

                                                                                       

                           
                            
                              

                                                                 

             

                                 
                                                  
                                                       

                                                                                           

                                                                                           

                                                                                           

                       
                                                      
          

                               
               /        
                                     

                     

                    /                                      
                                         ။              
                    /                                      

                                ။                          
                                
(         )                       
                                    

                                                    
          

                                                                                      

ရင်ဵပမစ်။     ။(၁)ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵ 

မျာဵနည်ဵေ ကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(၂)       စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်  ပပဿနာနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

                      

          /               

(                                   ။      ၂ ၀       ၂ ၁ 

                                ။                          
               “          ”                     ။) 

                                                                                                

                          
                             

                              

                                                         

                                 
                                        
                                                   

                                                                                               

                                                                                 

                                                                                          

                       
                                                      
             

                          
                     /        
                                     
                     

                    /                                 
                                                      
                    /                                    
                                                           

                               
    (         )               
                                  
               

                                                         
             

                        
                             
                                                              

 

ရင်ဵပမစ်။    ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ 

ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိသူ အုပ်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။                                                               

                ။ 
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(ဂ)         ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချေနိ် ာလ 

ဇယာဵ (၂၄)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစဳ 

အိမ်ေထာင်

စုအေရ 

အတွ ် 

ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 
လာေနထိုင်သူ’  
တစ်ဦဵအနည်ဵဆဳုဵ 

ရှိေသာအိမ်ေထာင် 
စု နှငဴ် လူဦဵေရ 

- - - - - - - - - - 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသုိ္ဓ ေရွှေ့ေပပာင်ဵမှု ာလ 

၃လ အထိ - - - - - - - - - 

၆လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂လ အထက် - - - - - - - - - 

ရင်ဵြမစ် ။     ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - စိုက်ပျ ို ဵေမွဵြမူေရဵ 

မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။     ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊  ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာ ဆန္ဒပါမှု 

မပါမှု စသည်ြဖငဴ် မခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချန်ိ အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည်ဴ အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ေ ကာင် ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာနေဒသတစ်ခုမှ နိုင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ 

ြပည်တွင်ဵတစ်နယ် တစ်ေ ကဵသ့ုိြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူတိုင်ဵကုိ ‘ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိုင်သူ’ ဟုသတ်မှတ်သည်။ နုိင်ငဳေတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့အစည်ဵတာဝန်ြဖငဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵအေြခချ 

ေနရသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင် ပါသည်။ သာဵသမီဵနှငဴ် ေဆွဵ မျ ို ဵမျာဵထဳတွင်  ခိုလှုဳရန်၊ 

မှီခိုရန် သွာဵေရာက် အေြခချေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ အမမဲတမ်ဵေရွှေ့ေြပာင်ဵေနထိုင်ေသာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည် 
ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ ေခတ္တ ပညာသွာဵေရာက် သင် ကာဵေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တကျန်ဵမာေရဵကုသမှု 

ခဳယူေနသူမျာဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်ခဲဴေစကာမူ 
ယခုလကရ်ှိတွင် မူလဌာနတွင် ြပန်လည်အေြခချေနထိုင်လျှက်ရှိသူမျာဵ သည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 
ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီ သွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵ တွင ်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။  ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူ မရှိပါ။ 

 

 
 

 
 

 



 

46 
 

(ဂ-၂) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ေရအဓိ  အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေ  ာင်ဵအရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် - 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆိငု်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုဳခခုဳမှု မရှိသည်ဴ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာငဴ် (Social protection, hralth) - 

၅ အမျို ဵအမည်ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင်(သ့ုိမဟုတ်)အေ ကာင်ဵအရင်ဵကိုေြဖဆိုထာဵြခင်ဵ/ေြဖဆိုလိုြခင်ဵမရိှ - 

ရင်ဵြမစ် ။ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မရိှပါ။  

(ဂ-၃) ေရွှေ့ေပပာင်ဵလိုပ် ုိင်သမူျောဵမှ ပပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ (၂၆) ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှ ြပန်ပို့ေငွ 

ရင်ဵြမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။      ။ မရိှပါ။ 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

စဉ် အေ  ာင်ဵအရာ 
အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ် 

စုစုေပါင်ဵ ပမငဴ် လတ် နိမဴ် 

၁ ြပန်ပို့ေငွကုိမှီခိုေနရေသာအိမ်ေထာင်စုအေရအတွက် - - - - 

၂ 

ြပန်ပို့ေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ  

-က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒ)ီ - 
X -ခ။ ဘဏ ် - 

-ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴ လွှဲပို့ြခင်ဵ - 
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 (ဃ)   ုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု ေဈဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇)  ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေဈဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

                     
             

(                              ) 

                 

(                         ) 

         (     /    )                               

              (     ) 
(                     
                         ) 

၀    ၁           ၁    ၅          
၅    ၁၀        ၁၀    ၁၅        
၁၅              

၀    ၁၀          ၁၁    ၂ ၀        
၂ ၁    ၃ ၀         ၃ ၀    ၅ ၀        
၅ ၁    ၁၀ ၀ ၁၀၀             

                     
          

                         
   /                       
                               
        

                         
   /                       
                               
        

                       
            
(                     
              ။) 

             (         ၊ 
          )                         
                        
                      ၊ 
            
                               

             (         ၊      
      )                               
                        
                      ၊ 
             
                               

                                                                           

                                                                   

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စို ်ပျေ ို ဵ ေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။ေကျဵရွာထွက်ကုန်မျာဵကုိ ၄ မိုင်ခန့်ေဝဵသညဴ် ပုဳပါကျင်မမို့ရိှ ေဈဵသ့ုိ ပို့ေဆာင်ေရာင်ဵ 

ဝယ် ကပါသည်။ခရီဵလမ်ဵမှာ အသငဴ်အတငဴ် ေကာင်ဵမွန်မပီဵ လိုအပ်ေသာ ပစ္စည်ဵမျာဵကုိ ဝယ်ယူရရှိနုိင်ပါသည်။ 
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(င) ေငွေ  ဵလ ်လှမ်ဵမီှမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈)  ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

                       

     

        

           

           

        

            

    

           

( ) 

         

       

         

            

       

     

          (        
                    / 
                    ) 

                 
              
                

၃ −၆               
၆                   
                   

               

၁    ၂ %     
၂    ၅%      
၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          
             

         
             
               

           
                 
              
                

၃ −၆               
၆                  
                   

               

၁    ၂ %     
၂    ၅%      
၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          
             

         
             
               

                
                  
   

                 

              
                

၃ −၆               

၆                  
                   

               
၁    ၂ %     

၂    ၅%      
၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          
             

         

             
               

                 / 
                

                 

              
                

၃ −၆               

၆                  
                   

               
၁    ၂ %     

၂    ၅%      
၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          

             

         

             
               

             
                 
              

                

                          
                        
၃ −၆               

၆                  
                   

               
၁    ၂ %     
၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          

             

         
             

               

            
                 
              

                

                          
                        
၃ −၆               

၆                  
                   

               
၁    ၂ %     
၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          

             

         
             

               

                         
                 
              

                

                          
                        
၃ −၆               

၆                  
                   

               
၁    ၂ %     
၂    ၅%      

၅    ၁၀ %  
၁၀%     

          
             

         
             

               

ရင်ဵြမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စုိကပ်ျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာ ေငွေ ကာဵဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵေသာအဖဲွ့မျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချက်အရ ကာလတုိေချဵေငွ ဆိုသည်မှာ အနည်ဵဆုဳဵတစ်ရက်မှ 
အမျာဵဆဳုဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေချဵေငွ ဆိုသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထိ၊ ကာလအရှည်ေချဵေငွ  ဆိုသည်မှာ ၅ 
နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟ ု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက်ရှည် ကာစွာေချဵေပဵေသာ 
ေချဵေငွမျာဵရိှခဲဴေသာ ကာလရှည်ေချဵေငွတွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵေပဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချက။်       ။ ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မှု လက်လှမ်ဵ 
မီမှု အာဵနည်ဵေ ကာင်ဵ သိရသည်။ 

 

(စ) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝ ရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လကရ်ှိအေလဴအကျင်ဴနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအေလဴအကျင်ဴနှင်ဴအခက်အခဲ 

                     

                                                           

                                                           

                                                                               

                                                      

                                                         

                                                                   

                                                                      

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝ ရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခဲွမှု                     

             ။ 

(ဆ) ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀)  မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်ပညာမပီဵစီဵနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၅ ၃ ၄ ၉ ၁၀ ၂ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၈ ၉ ၉ ၄ ၁၈ ၃ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁၂၇ ၁၃၆ ၂၆ ၃ 

အထကတ်န်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၈ ၉ ၉ ၅ ၁၈ ၄ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁၆ ၃၂ ၄ ၈ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ ဤဇယာဵ ုိ ပဖည်ဴသွင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ ပညာေရဵ 

ဝန်က ီဵဌာနမှအသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာတ ်ေရာ ်မပီဵ/ တ ်ေရာ ်ေနဆသူဲမျောဵ  ုိသာ 

ပဖည်ဴသွင်ဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ပပပါအချေ ်နှင်ဴ  ုိ ်ညီပခင်ဵမရိှခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် ပဖည်ဴသွင်ဵပခင်ဵမရိှဘဲ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်တွင်သာ မှတ်ချေ ်အေနပဖငဴ် ေဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်ဵပညာ မပီဵေပမာ ်မှု ဆိုသည် 

မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာ ်ဆဳုဵပညာေရဵအဆင်ဴ/ အေပခအေန ုိ 

ဆိုလိုပါသည်။ 
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ဥပမာ- ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင်  ာဵေနပါ  ‘အလယ်တန်ဵ 

အဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ’  တွင်လည်ဵေ ာင်ဵ တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင ပ်ညာသင်  ာဵေနပါ  (သုိ္ဓမဟတု်) 

ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴ သာ (ဥပမာ-ဘုန်က ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ) ’   ုိ ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ 

ဆည်ဵပူဵဆပဲဖစ်ပါ  သ ်ဆုိင်ရာအတန်ဵ ပညာအဆင်ဴအလို ် ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ(Grade 4) 

ေအာင်ပမင်မပီဵ အလယ်တန်ဵပညာဆ ်လ ်သင်  ာဵ ပခင်ဵမရိှပါ  ‘မူလတန်ဵ အဆင်ဴရှိသူဦဵ ေရ’တွင်သာ 

ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ အေပခခဳမူလတန်ဵပညာ ုိ သင်ယူမပီဵဆုဳဵသင်ဴ သည်ဴအရွယ် ို ေ ျော်လွန်မပီဵပဖစ်

ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵဝ မတတ်ပါ  ‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင်သာ ပဖညဴ်သွင်ဵရန် ပဖစ်ပါ သည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။ ေကျဵရွာတွင် စာမတတ်သူ ၁၀ ၂ ဦဵ၊ မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ၁၈ ၃ ဦဵ၊အလယ်တန်ဵ 

အဆငဴ်ရှိသူ ၂၆ ၃ ဦဵနှငဴ် အထကတ်န်ဵအဆငဴ် ၁၈ ၄ ဦဵ                     ၄ ၈    ရိှပါသည်။ 
 

(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁)  ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၃၆ ၄ ၉ ၈ ၅ 

အလယ်တန်ဵ ၂၇ ၄ ၉ ၇ ၆ 

အထကတ်န်ဵ ၁၆ ၃၅ ၅ ၁ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် ၇ ၁၁ ၁၈ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁)ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယအိ်မ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ ဤဇယာဵ ုိ ပဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 

ပညာေရဵဝန်က ီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ စာသင်ေ ျောင်ဵမျောဵ၊ တ ္ကသုိလ်ေ ာလိပ်မျောဵတွင် 

ပညာတ ်ေရာ ်ေနသူမျောဵ ိုသာ ပဖည်ဴ သွင်ဴရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င်ဵအပပင် ‘ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ’  

 ုိ သင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာ ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ အေပခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵေသာ 

ပညာေရဵစနစ်/အဆင်ဴသတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴ အညီ သတ်မှတ်ပဖည်ဴသွင်ဵရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                          (၈ ၅)  ၊             (၇ ၆)  ၊ 

             (၅ ၁)        တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်      (၁၈)                    ။ 
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(ဆ-၃) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂)  ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေ  ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ ေ ျောင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 

အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ 

အလယ်တန်ဵ 

အထ တ်န်ဵ(ခွ)ဲ 

အထ တ်န်ဵ 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 

အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 

အလယ်တန်ဵ 

အထ တ်န်ဵ(ခွဲ) 

အထ တ်န်ဵ 

မူလတန်ဵ 

မူလွန် 

အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ 

အလယ်တန်ဵ 

အထ တ်န်ဵ(ခွ)ဲ 

အထ တ်န်ဵ 

ခ။ ရွာမှ အ ွာအေဝဵ (မိုင်) 

၀ မှ ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မှ ၃ မိုင် 

၁၅ မုိင် မှ ၂၀ မိုင် 

၂၀မိုင် အထ  ်

၀ မှ ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မှ ၃ မိုင် 

၁၅ မုိင် မှ ၂၀ မိုင် 

၂၀မိုင် အထ  ်

၀ မှ ၁ မိုင် 

၁ မုိင် မှ ၃ မိုင် 

၁၅ မုိင် မှ ၂၀ မိုင် 

၂၀မိုင် အထ  ်

ဂ။သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပခလျေင် 

စ ်ဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 

 ာဵ 

ေပခလျေင် 

စ ်ဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 

 ာဵ 

ေပခလျေင် 

စ ်ဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 

 ာဵ 

ဃ။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵ  မ်ဵခင်ဵဧရိယာ 

(စတုရန်ဵေပ)*(၂၇ ၀ ၀) 

အလျောဵ= ၉ ၀ 

အနဳ     = ၃၀ 

အပမင်ဴ  = ၁၂ 

  

င။ အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ 

အရည်အေသွဵ 
ေ ာင်ဵ    သင် ဴ    ညဳဴ ေ ာင်ဵ    သင် ဴ    ညဳဴ ေ ာင်ဵ    သင် ဴ    ညဳ ဴ

စ။ ေ ျောင်ဵသဳုဵ ပရိေဘာဂ 

လုဳေလာ ်မှု 

လုဳေလာ ်မှုရိှသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ 

လုဳေလာ ်မှုရိှသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ 

လုဳေလာ ်မှုရိှသည် 

မလုဳေလာ ်ပါ 

ဆ။ ေ ျောင်ဵအိမ်သာ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵ         သင် ဴ   

 ညဳဴ                မရိှ 

ေ ာင်ဵ         သင်ဴ    

 ညဳဴ                မရိှ 

ေ ာင်ဵ         သင် ဴ   

 ညဳဴ                မရိှ 

စျေ။ေ ျောင်ဵအဟာရ 

တို ်ေ ျွဵမှု 

တို ်ေ ျွဵမှုရိှသည် 

တို ်ေ ျွဵမှုမရိှပါ 

တို ်ေ ျွဵမှုရိှသည် 

တို ်ေ ျွဵမှုမရိှပါ 

တို ်ေ ျွဵမှုရိှသည် 

တို ်ေ ျွဵမှုမရိှပါ 

ဇ။ေ ျောင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ  ျောဵ မ  ေပါင်ဵ  ျောဵ မ  ေပါင်ဵ  ျောဵ မ  ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် ၃ ၆ ၉       

ေ ျေဵရွာခန့်          

ရင်ဵပမစ်။       ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ 
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မှတ်ချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတွင် စာသင်ေ ျောင်ဵမရိှပါ  ( ၊ခ၊ဂ) ုိသာ ေပဖဆိုရပါမည်။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵ   မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျောဵ × အနဳ) သည် စာသင်ေ ျောင်ဵတစ်ေ ျောင်ဵအတွင်ဵရှိ 

ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦ အာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ုိ ဆိုလိုသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                                                      ၊           

                             ၊                                                       ။ 

(ဆ-၄)   ပညာေရဵ အခ ်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃)  ပညာေရဵ အခ ်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာမျောဵ 

       /                     

          /                                                            

      -            ၄ ၀: ၁                ၄ ၀: ၁                

                                                                          

                                                                                                     

                                                                                 

                                                                                                         

                                                                                                       

                                                                      

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။       ။ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄)  အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ္ဓမှု/ ပဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၃ ငှက်ဖျာဵ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်နိုင်ေသာေရာဂါမျာဵ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၆ တီဘီ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၇ ဆီဵ ချ ို  ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၈ ေသွဵတိုဵ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ (ဘီ၊စီ) ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၀ အာဟာရချ ို ့တဲဴမှု ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

၁၁ အြခာဵ ကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ ြမငဴ်           နိမ်ဴ                မရှိ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု (၂) ေ ျေဵလ ် 

 ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ  ်ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။    ။                                                                             ။ 

(ဇ-၂)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ ရိှ မရိှ 

၁ အဆတု်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆ့ုိ၊  ကက်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ Â  

၃ ပိုလီယိုေရာဂါ Â  

၄ ေမဵခိုင် (ကုိယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထုိဵနှဳမှု Â  

၇ အဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု(အရပ်အြမငဴ်၊အေလဵချနိ်၊လက်ေမာင်ဵပတ်) Â  

၈ အာဟာရ ပညာေပဵ အစီအစဉ် Â  

ရင်ဵြမစ်။      ။ (၁)ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာန/ ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။   ။ ေကျဵရွာအုပ်စု ေဆဵခန်ဵမှ လိုအပ်သည်ဴ ကာကွယ်ေဆဵမျာဵကုိ ထိုဵနဳှေပဵပါသည်။ 

(ဇ-၃)      ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ (ေဆဵရု/ဳ ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵ အ ွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/  ုတင် (လုဳေလာ ်မှုရိှ /မရိှ) 

ေကျဵလက် ကျန်ဵမာေရဵ  

ဌာန/ ဌာနခဲွ 

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင် 

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင် 
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက် 

ရှ ိ

မရှိ 

တိုက်နယ် ေဆဵရု ဳ

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင် 

၃ မိုင် မှ ၅ မိုင် 
၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 

၁၀ မိုင် အထက် 

ရှ ိ
မရှိ 

မမို့နယ် ေဆဵရု ဳ

၀ မ ှ၁ မိုင် 
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မှ ၅ မိုင် 

၅ မိုင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရှ ိ
မရှိ 

ေဆဵဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် ရှိသည် 
ရွာတွင် (သ့ုိမဟတု်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရိှပါ 

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  

စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည် 
ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  

စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည် 
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ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ် ။ ။                (၄)                                                    

                            ။ 

(စျေ)       ေရနှင်ဴ ပတ်ဝန်ဵ ျေင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)   ေသာ ်သုဳဵေရရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှု 

ေရရရိှနိုင်မှု 

အသဳုဵပပု 

ေသာ 

အိမ်ေထာင် 

စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵစမ်ဵ

သပ်စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုရိှပါ‘ရိှ

မရိှပါ ‘မရိှ’ ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာ ်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵ စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် ‘ရိှ’  ဟု ေပဖ 

ဆို ထာဵပါ  ေပဖဆိုရန်။ 

‘မရိှ’  ဟု ေပဖဆိုထာဵ 

ပါ  ေပဖရန်မလို) 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ်လုဳေလာ ် 

မှုအေပခအေန(ရာ

သီမေရွဵရပါ  

ေနွ၊ မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ  

ရာသီသဳုဵမျေ ို ဵလုဳဵ ုိ 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ  ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ   သင်ဴ     ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

အဝီစိတွင်ဵ/  
စက်တပ် 

 ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ  သင်ဴ         ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

အဝီစိတွင်ဵ/  
တုဳကင် 

 ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ    သင်ဴ       ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

မိုဵေရ 

သုိေလှာင်ကန် 
 ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ    သင်ဴ       ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

ြမစ်/ေချာင်ဵေရ  ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ    သင်ဴ       ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

ေရကန်  ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ    သင်ဴ       ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

စိမဴ်စမ်ဵေရ ၁၅ ၀ ရှိ             မရှိ ေကာင်ဵ    သင်ဴ       ညဳဴ ေနွ    မုိဵ   ေဆာင်ဵ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပုဳ။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                         ။ 
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(စျေ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေပခအေန (အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵနှင်ဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈)  အိမ်သာအမျ ို ဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အိမ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိုင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

ေရဆွဲ အိမ်သာ  

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ ၉ ၃ 

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵ အိမ်သာ ၂၇ 

တွင်ဵမရှိ အိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ  

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵလ  ်ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။                                   /                                    

     ။ 

 

(ည)        ျောဵ-မ ေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ (၃၉)  ျောဵ-မ ေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

စဉ် 
ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွ ်အမျေ ို ဵသမီဵ 

မျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှင်ဴသင်ဴေသာအချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပဲွတွင် တ ်ေရာ ် 

သူမျောဵမှ မှန်သည်ဟု ယူဆေသာ တစ်ခု ို 

ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာ စီမဳခန့်ခွဲမှုစနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ  
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ ေခါင်ဵေဆာင်မှု 

ရှိ မရိှ 

၂ 
ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
တွင်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 

ရှိ မရိှ 

၃ 

လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိမိန်ဵကေလဵ 

မျာဵ/ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ  သဳသယြဖစ်ဖွယ်  
အ ကမ်ဵဖက်မှု (သ့ုိ) တုိင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရှိ မရိှ 

၄ 
အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်ဥပေဒနှငဴ် 
တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျာဵအတွက်လူထု၏အသိအြမင်ရှိမှု 

ရှိ မရိှ 

ရင်ဵပမစ်။     ။(၁)အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာဵရင်ဵ၊(၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                                               

                                              ။ 
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(ဋ)   အေပခခဳ အေဆာ ်အဦမျောဵ အေပခအေန 

(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၄၀)  ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေပခအေန 

                             
     

     

         

           

           

               

          

(     ) 

             
၁    ၂    ၃ 
၄    ၅ 

       
          
           

၆    ၁      
၂       ၅       
၅          

                
               

၀ − ၁              
၁− ၅              
၅ − ၁၀            
၁၀           

             
၁    ၂    ၃ 
၄    ၅ 

       
          
           

၆    ၁      
၂       ၅       
၅          

                
               

၀ − ၁              
၁− ၅              
၅ − ၁၀            
၁၀           

                
၁    ၂    
၃ ၄    ၅ 

       
          
           

၆    ၁      
၂       ၅      
၅          

                
               

၀ − ၁              
၁− ၅              
၅ − ၁၀            
၁၀           

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ေပမသာဵလမ်ဵ-၁၊ေ ျော ်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ေ ျော ်ေချောလမ်ဵ-၃၊ ွန် ရစ်လမ်ဵ-၄၊ တ္တရာလမ်ဵ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                                  

                                       ။ 

(ဋ-၂)        ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု 

တဳတာဵ  

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာနှစ် 
ရာသီအလို ် သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ဆပိ်ခဳတဳတာဵ  
ေကာင်ဵ 
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 
 

ေကာင်ဵ 
သင် ဴ
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ 
 

ေကာင်ဵ 

သင် ဴ
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ  
ေကာင်ဵ 

သင် ဴ
ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 
၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ  ေကာင်ဵ ၆လမှ ၁နှစ် ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ
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ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ် ။ ။ေ ျေဵရွာတွင် တဳတာဵ မရိှပါ။ 

(ဋ-၃) ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂)  ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ(အသဳုဵမပပုပါ  အ ွာအေဝဵ(မိုင်)အ ွ ်ေအာ ်ရိှ 

အသဳုဵမပပုပါ အ ွ ်တွင် (√)ပခစ်ပါ။ 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အ ွာအေဝဵ (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ ရာသီအလို ်သုဳဵစွဲနိုင်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ ၁၀ မိုင် 
၁၁ မ ှ ၂၀မုိင် 
၂၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၅၀ မိုင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ              

 
 

၁     ၂       ၃ 

 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀ မ ှ ၁၀ မိုင် 
၁၁ မ ှ ၂၀မုိင် 
၂၁ မှ ၂၀ မိုင် 
၅၀ မိုင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ              

 
 

၁     ၂       ၃ 

 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊    ၂ - ေမာ်ေတာ်၊ ၃ - သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။       ။ 

 (ဋ-၄)     သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ ယာဉ်မျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃)  သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 
စ ်ေလှ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စ ် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 
ေထာ်လာဂျေ ီ  ာဵ 

ပမင်ဵ 

လှည်ဵ 

နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် − −  ၁၅ ၀  ၉ ၄ ၉   

ရင်ဵပမစ်။      ။ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                        ၊          

                                      ။ 

 

သင် ဴ

ညဳဴ 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန်  
ေကာင်ဵ 
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ်  
ေကာင်ဵ 
သင် ဴ

ညဳဴ 

၆လမှ ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသ ီ

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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(ဌ)လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေပခအေန 

                                                      

                                                            

                                                      

                                                               

                                                            

                                                      

                                                      

                                       

                          
                                           

                                
ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်ဵအုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။ ။                            ။ 

(ဍ)    ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅)   ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် နည်ဵပညာအေပခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၁၅ ၀ - ၉  

ရင်ဵပမစ်။      ။ (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                                                                         

                         ။ 

 (ဎ)ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆)  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

                                                      

                                                                                                   

                                                           

                                                            

                                                    
                                

                           

                                                                

                                                          
                             

                                    

                                                         
    ၊               ၊                                
                          

                                      

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ်အုပ်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။  ေ ျေဵရွာအတွင်ဵရိှ လူငယ်မျောဵသည် ဘာသာေရဵ ိစ္စမျောဵ၊သာေရဵနာေရဵ ိစ္စမျောဵ 

တွင် တ ်က စွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွ ်  မပီဵ အာဵ စာဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ေဘာ်လုဳဵ ွင်ဵတွင် အာဵ စာဵ 

မျောဵေဆာင်ရွ ်  မပီဵ အသိပညာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် စာ  ညဴ်တို ်မျောဵ မရိှေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဏ) ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှငဴ်ေဘဵ င်ဵလုဳပခုေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လုဳခခုဳေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမှီမှု 

ဇယာဵ (၄၇)  ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှု၊အေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ လ်ှမ်ဵမှီမှု 

                             

                ၊                       ၊              ၊              ၊ 
                    ၊                                           

                                                        

                 

                                                                   

                                                            

                                                                                           

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။ ။                             ၊                                     

                          ။ 
 

(ဏ-၂) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈)  မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန 

 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု      

အေပခအေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အ  မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည်    

သာမန် 

မရိှ 

ရင်ဵပမစ်။      ။ ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။                                                     ။ 
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  ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴအေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 

အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ် 
မျာဵ 

  

 (စုိက်ပျ ို ဵေြမ - အေရအတွက်နှငဴ် အရည်အေသွဵ 

 ငါဵထုတ်လုပ်မှုဆုိင်ရာ အရင်ဵအြမစ် - ကုန်ဵတွင်ဵနှငဴ် 

ပင်လယ် ကမ်ဵနီဵ၊ ကမ်ဵေဝဵ 

 သစ်ေတာဆိငု်ရာ အရင်ဵအြမစ် 

 ေရ အရင်ဵအြမစ် 

 ဇဝီမျ ို ဵကဲွ ကကယ်ဝမှု 

 သဘာဝကုိအေြခခဳေသာ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ 

 ေြမေပါ်ေြမေအာက်သယဳဇာတ- အဖိုဵတန်ေကျာကမ်ျက်၊ 

သတ္တု၊ ေကျာကမ်ီဵေသွဵ၊ နှမ်ဵဖတ်ေကျာက၊် သဲနှငဴ် 

လမ်ဵခင်ဵေကျာက် 

 ေလာင်စာဆီနှငဴ် ဓာတ်ေငွ့ရာသဦတု အေြခအေနေပဵမှု) 

သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵတွင်လယ်ေြမ၊ ယာေြမမျာဵသည် 

ကုန်ဵလွင်ြပင်ြဖစ်မပီဵ ေြမဆ ီသဇာအေတာ်အသင်ဴ ေကာင်ဵမွန် 

သည်။မိုဵရွာသွန်ဵမှုေကာင်ဵသြဖင်ဴ စိုက်ပျ ို ဵေရဵကုိမျာဵစွာ 

အေထာက်အကူြပုသည်။ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွက်မျ ို ဵစုဳကုိလည်ဵ 

စိုက်ပျ ို ဵနုိင်သည်။ ေကျဵရွာအေနာက်ဖက်ရှိ ေတာင်တန်ဵမျာဵ 

သည် သဘာဝေပါက်ပင်မျာဵ စဳုလင်စွာေပါက်ေရာက်မပီဵ 

ေကျဵရွာ လူထုအတွက်ထင်ဵ၊ ဝါဵ၊သက်ငယ်၊ေဆဵဖက်ဝင် 

အပင်နှင်ဴနွာဵစာမျာဵရရိှသည်။၎င်ဵေတာကုိေကျဵရွာမှထိမ်ဵသိ

မ်ဵထာဵသြဖင်ဴ် စိမဴ်စမ်ဵေရ ခမ်ဵေြခာက်မှုမရှိဘဲ ေသာက်သဳုဵေရ 

လုဳေလာက်စွာရရိှ ကသည်။  

 

  ေနရာေဒသအာဵြဖင်ဴ 

အချက်အချာ ကျမှု 

 အနီဵအနာဵေဒသတဝိုက် စီဵပွာဵေရဵ လျင်ြမန်စွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု နှငဴ် ကကီဵပွာဵလာမှု 
ဘဝသစ်ေကျဵရွာသည ် ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ ေြမြပန့်ေဒသ 

တွင် တည်ရှိသည်။ ကာဵလမ်ဵမကကီဵေဘဵတွင် တည်ရှိမပီဵ လမ်ဵပန်ဵ 
ဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵမွန်သြဖငဴ် (တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ လွယ်ကူ ေချာေမွ့ 

စွာ သွာဵလာနုိင်သြဖင်ဴ)။  ကုန်စည်ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ အတွက် အဓိက 
အချက်အြခာကျသည်ဴ မိုင်ဵတုဳမမို့သို ့ကုန်ပစ္စည်ဵ   မျ ို ဵစုဳကုိ အချနိ်အခါ 

မေရွဵ သွာဵေရာက်၍ ေရာင်ဵဝယ်ေဖါက်ကာဵ နိုင်သည်။  
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု  တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု  

 ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရှိြခင်ဵ 

 ရာဇဝတ်မှုမရိှြခင်ဵ - 

လုယက်မှု၊ဓာဵြပမှု၊ကကီဵကကီဵမာဵမာဵမရှိြခင်ဵ  

 အချင်ဵချင်ဵ သဟဇာတြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူမျ ို ဵစု ပဋိပက္ခမရှိြခင်ဵ၊ 

ခွဲြခာဵဆက်ဆဳမှုမရှိြခင်ဵ၊  

 လူမှုေရဵအုပ်စုမျာဵအ ကာဵ ေလဵစာဵချစ် ကည်မှုေကျဵရွာတွင် 

ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုမရှိပါ/နည်ဵပါဵသည်။မိသာဵစုမျာဵ  

အ ကာဵအြငင်ဵပွာဵမှုမျာဵရှိလာပါကလည်ဵ ေကျဵရွာအုပ်ချုပ် 

ေရဵမှုဵနှငဴ်ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏ဆုဳဵြဖတ်မှုအေပါ်တွင် ေကျနပ်မှု 

ရှိ က သြဖင်ဴ ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ပွာဵေလဴမရိှပါ။ 

တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵ မှုေ ကာင်ဴ ကုန်စည်ကူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ် 

မှုကုိ ေချာေမွ့ေစသည်။ 

  

 ရိုဵရာနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု  ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ် ကကယ်ဝမှု 

 စိတ်ဝင်စာဵဖွယ် သမိုင်ဵအစဉ်အလာကကီဵမှု 

 သမိုင်ဵစိတ်ဝင်စာဵမှုထက်သန်ြခင်ဵ 

  

ဘဝသစ်ေကျဵရွာတွင်   လာဵဟူ၊လီဆူ၊ဗမာနှငဴ်ရှမ်ဵလူမျ ို ဵမျာဵေနထိုင် 

 ကမပီဵ ရိုဵရာ ယဉ်ေကျဵမှုကို အစဉ်အဆက်လက်ဆင်ဴကမ်ဵ ထိမ်ဵသိမ်ဵ 

ခဲဴ ကသည်။ စာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုတိမ်ေကာ ေပျာကကွ်ယ်ြခင်ဵ မရှိ 

ေစရန်လည်ဵ ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ  ဦဵစီဵ၍    ေနွရာသီတွင်  လူငယ်မျာဵကုိ 

သင်တန်ဵမျာဵ ဖွင်ဴလှစ်ေပဵလျှကရ်ှိသည်။ 

 

 ပညာတတ်နှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင် 
လုပ်သာဵ  

ေကျဵရွာတွင်ဘဲွ့ရ(၃၂)ဦဵရှိသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵမှာ လကသ်မာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိတတ်ေြမာက် ကသြဖင်ဴ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကုိလုပ်ကုိင်နုိင် ကသည်။ 
 

 လူဦဵေရ  စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့မဖိုဵရန်အတွက် အထိုက်အေလျာက် လူဦဵေရမျာဵ 

သညဴ် ရွာြဖစ်ြခင်ဵ။လူငယ်ဦဵေရ မျာဵြခင်ဵ။ 

  

ေကျဵရွာရှိအလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ(၅၇%)ရာခိုင်နှုန်ဵရှိသြဖငဴ်
ေကျဵရွာစီဵပွာဵေရဵဖွဳမဖိုဵေရဵအတွက် လုပ်သာဵအင်အာဵ အလုဳ 

အေလာက်ရှိသည်။ ကျာဵနှင်ဴမဦဵေရမှာ လွန်စွာ ကွာြခာဵမှုမရှိပါ။  
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

ေကျဵလက်လူထုနှငဴ်လူမှုအဖွဲ့

အစည်ဵ မျာဵ ကာဵထဲတွင် 

တည်ရိှေသာ လူမှု ေရဵဆိုင်ရာ 

အရင်ဵအနှီဵ 

 (Social capital)  

 ရိုဵရာအစဉ်အလာနှင်ဴ ညီညွတ်မှုကုိ အေြခခဳသညဴ် အချင်ဵချင်ဵ 

ရိုင်ဵပင်ဵ ပဳပိုဵကူညီမှုစနစ် ရှိြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဆငဴ်ဆိုင်ရာ အလုပ်အကုိင် ကူညီသည်ဴ အစုအဖွဲ့ 

ေဒသအာဏာပိုင်၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ အဖွဲ့ 

မျာဵနှငဴ်အာဵေကာင်ဵေသာချတိ်ဆက်ထာဵရှိမှုေကျဵရွာသာဵမျာဵအချင်ဵ 
ချင်ဵရင်ဵနှီဵချစ်ခင်မှုရှိမပီဵတစ်ဦဵအခက်အခဲရှိပါကဝိုင်ဵဝန်ဵကူညီေလဴရှိ

သည်။စပါဵ၊ဂျုဳရိတ်သိမ်ဵချနိ်မျာဵတွင်၎င်ဵ၊သာေရဵနာေရဵကိစ္စမျာဵတွင် 
လည်ဵေကာင်ဵတစ်ရွာလုဳဵမှဝိုင်ဵဝန်ဵ၍ကူညီ ကသည်။ေကျဵရွာတွင်ဵ 
၌သာေရဵနာေရဵအဖွဲ့၊အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့မျာဵရှိမပီဵသက်ဆုိင် 

ရာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကုိစည်ဵလုဳဵ ညီညွတ် စွာေဆာင်ရွက်ေလဴရှိ ကသည်။  

 တည်မငိမ်ေကာင်ဵမွန်ေသာစီမဳ
အုပ် ချုပ်မှုစနစ် 

 ဒီမိုကေရစီကျငဴ်စဉ်အရ သဳုဵသပ်ဆဳုဵြဖတ် စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနှိင်သညဴ်အရည်အချင်ဵြပညဴ်ဝသညဴ် ေခါင်ဵ 

ေဆာင်မှု၊ ေကျဵရွာရှိ အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ အဖွဲ့မျာဵကုိ တစ်သာဵတည်ဵ 

ြဖစ်အာင် ေပါင်ဵစည်ဵေစနုိင်စွမ်ဵရှိမှု  

 တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵမှု -ဥပေဒနှငဴ်ြပဌာန်ဵချက်မျာဵကုိလိုက်နာြခင်ဵ။ 

 အကျငဴ်ပျက် ြခစာဵမှု ကင်ဵစင်ြခင်ဵ။ 

တရာဵဥပေဒစုိဵမိုဵေရဵနှငဴ်အေြခကျ ဖဳွမဖိုဵမပီဵြဖစ်ေသာ တရာဵစီရင် ေရဵ 
စနစ်ရိှြခင်ဵ။ေကျဵရွာတွင်လုပ်ငန်ဵကိစ္စမျာဵေဆာင်ရွကပ်ါကေကျဵရွာ

အုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵဦဵေဆာင်၍ ေကျဵရွာအစည်ဵအေဝဵမျာဵြပုလုပ်၍ 
တိုင်ပင်ဆဳုဵြဖတ် ကသည်။ ေကျဵရွာရွာသာဵမျာဵသည် အမျာဵ သေဘာ 
တခူျမှတ်ထာဵေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵကုိ လိုက်နာ ကသည်။ 

 ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵတွင်ြပင်ပနှင်ဴေကျဵရွာအတွင်ဵမှဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာလူထုအ 
ေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေတာ်အသင်ဴရှိမပီဵ၊အဖဲွ့မျာဵဧ်။ လုပ်ငန်ဵ လည်ပတ် 
မှုမှာေကာင်ဵမွန် ကသည်။ြပင်ပပုဂ္ဂလိကေငွေချဵအဖဲွ့မျာဵ ၊ အစုိဵရဌာနမျာဵ 
နှင်ဴအချတ်ိအဆက်အာဵေကာင်ဵမှုရှိမပီဵ၊ထိုအေထာက်အပဴဳမျာဵသည် ေကျဵရွာ 
အတွက်လယ်ယာလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိငု်ဆိုင်ရွက်မှု နှငဴ ် အြခာဵေသဵစာဵ လုပ် 
ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိငု် ေဆာင်ရွက်ရန်လွန်စွာအေထာက်အပဴဳေကာင်ဵမျာဵြဖစ် ေစ 
ပါသည်။စုိကပ်ျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှလည်ဵ စုိကပ်ျ ို ဵေရဵ နှင်ဴပတ်သက် ေသာနည်ဵ 
ပညာေပဵစဳြပစုိကက်ွက်မျာဵလည်ဵေကျဵရွာတွင် စုိကပ်ျ ို ဵထာဵြခင်ဵသည် 

လည်ဵ ေတာင်သူမျာဵ အတွက ် ေခတ်မှီစုိက်ပျ ို ဵနည်ဵ စနစ်မျာဵ အာဵ 
အချန်ိနှငဴ် တစ်ေြပဵ ညီရရှိေစသည်။ 

 အေြခခဳအေဆာက်အဦ 
ေကာင်ဵမျာဵ တည်ရှိမှု 

 လမ်ဵမ၊ လမ်ဵသွယ်၊ဆိပ်ခဳတဳတာ ၊ဵတဳတာ ၊ဵပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

 ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 သငဴ်တင်ဴေလျာက်ပတ်ေသာေကျဵလက်လူထုအေဆာက်အအဳု 

ေကျဵရွာလမ်ဵမျာဵမှာေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်သည်။ 
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အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 ဆက်သွယ်ေရဵအေဆာက် 
အအဳု ေကာင်ဵမျာဵတည်ရှိမှု 

 မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵကွန်ယက်နှင်ဴ လကလ်ှမ်ဵမီြခင်ဵ 

 အင်တာနက် လကလ်ှမ်ဵမီြခင်ဵ 
ေကျဵရွာတွင် မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵလူမှု ဝန် 

ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လက်လှမ်ဵမှီအသဳုဵြပုနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာ 
တွင် အင် တာ နက်အသဳုဵြပုနုိင်မှုမှာ အသင်ဴအတင်ဴမျှသာ ေကာင်ဵ မွန်မပီဵ 
အြခာဵသတင်ဵအချက် အလက် မျာဵအတွက် ချတ်ိ ဆက်အသဳုဵြပုနုိင်သည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အအဳု

နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ကျန်ဵ 

မာေရဵပဳဴပုိဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵသ့ုိလည်ဵ အလွယ်တကူ 
လကလ်ှမ်ဵမှီနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာသာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ စုိဵရိမ်ရေသာ 

ေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ သဳရွာတုိက်နယ်ေဆဵရုဳ၊ မင်ဵစုတိုက် 
နယ်ေဆဵရုဳနှငဴ်ေကျာကဆ်ည်ေဆဵရုဳမျာဵသ့ုိသွာဵေရာက်မပီဵ ေဆဵကုသ 

မှု မျာဵ ခဳယူနိုင် ကသည်။ 

 လျှပ်စစ် စွမ်ဵအာဵ  အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်၊ ဆိုလာ၊ ေလအာဵလျှပ်စစ် 

 စွန့်ပစ်ဇီဝအမှိုက်မှ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ ထုတ်ယူသဳုဵစွဲြခင်ဵ 

 မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵမှ လျှပ်စစ်တိုဵချဲ့ သွယ်တန်ဵြခင်ဵ 

 အင်ဂျင်မှရေသာ လျှပ်စစ် 

ေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵကုိ မဟာဓါတ်အာဵလိုင်ဵမှ ချတိ်ဆက်သဳုဵစဲွ 
နိုင် ကသြဖင်ဴ ထင်ဵသက်သာသည်ဴ လျှပ်စစ်မီဵဖိုြဖင်ဴချက်ြပုတ်ြခင်ဵ၊ 

ေကျာင်ဵသူေကျာင်ဵသာဵမျာဵအတွက် စာဖတ်ချနိ် အေထာက်အပဳဴ ြဖစ် 
ြခင်ဵ၊အာဵလပ်ချန်ိမျာဵတွင် ဗဟုသုတရဖွယ်သုတ၊ရသနှင်ဴ သတင်ဵ 

အစုဳအလင်အာဵတီဗွီမှ ကညဴ်ရှုနိုင်ြခင်ဵစေသာလူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵ 
ြမငဴ်မာဵေရဵလာေရဵအတွက် အေထာက်အကူြပုေနသည်၊၊  

 ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ 

လကလ်ှမ်ဵမီမှု 
(ကုန်စည်ပစ္စည်ဵနှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှု မျာဵ 
ေစျဵကွက်) 

 ေကျဵရွာေစျဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေြခခဳအေဆာက်အဦ 

 ေစျဵကွက် သတင်ဵအချက်အလက် ရရှိမှု 

 ေစျဵကွက်နှငဴ် နီဵကပ်မှု 

 ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အေြခခဳအေဆာက်အဦနှငဴ် သယ်ယူပို့ေဆာင် ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 
လယ်ယာထွက်ကနု်မျာဵကုိေအာင်ပန်ဵေစျဵတွင်ေရာင်ဵချနိုင်သည်။ 

၎င်ဵေစျဵကွက်သည်ရှမ်ဵြပည်နယ်ေတာင်ပုိင်ဵတွင်ကုန်စိမ်ဵေရာင်ဵဝယ် 

ေဖါက်ကာဵမှုအကကီဵဆုဳဵေစျဵကွက်ြဖစ်သြဖင်ဴေတာင်သူမျာဵအတွက်အာဵ 

သာချက်ြဖစ်ေစသည်။ 

 ဘဏ်နှငဴ်ေငွေရဵေ ကဵေရဵ

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ 
လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 အေသဵစာဵေချဵေငွမျာဵကုိ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ေကျဵရွာလူထုမှ စီမဳေဆာင်ရွကေ်သာ ေငွစု၊ ေငွေချဵအတွက် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵရန်ပုဳေငွ လကလ်ှမ်ဵမီမှု 

 ပုဳမှန်လည်ပတ် ေဆာင်ရွကေ်နေသာ သမဝါယမအသင်ဵမျာဵ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ 

စဉ် ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 
အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

  အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင် 
ရာသေဘာတရာဵ 
ေရဵရာမျာဵအာဵ 

နည်ဵမှုရှိြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵမှ 
ေခါင်ဵေဆာင်တာဝန်
လွှဲမှုတွင်ချတိ်ဆက်မှု

အာဵနည်ဵ ြခင်ဵ၊ 

 အချင်ဵချင်ဵရင်ဵနှီဵ 
ခင် မင် ကြခင်ဵ။ 

 အချင်ဵချင်ဵစည်ဵ 

လုဳဵညီညွတ် 
မှုရှိြခင်ဵ။ 

 သေဘာတရာဵ 
ေရဵရာ သင်တန်ဵ 
ပို့ချသညဴ်ဝန် 

ေဆာင်မှု မျာဵနှင်ဴ 
အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ
သေဘာတရာဵေရဵ 
ရာသင်တန်ဵမျာဵရ 

ရှိေအာင်ေဆာင်ရွက် 
ြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်ဵ
မျာဵစွမ်ဵရည်ြမှင်ဴ 

တင်မပီဵ စုေပါင်ဵ 
ဆုဳဵြဖတ်ချက်ချ 

မှတ်မှု၊ သတင်ဵ ြဖန့် 
ေဝမှု၊ ေပါင်ဵ စပ် 

ညှိနှိင်ဵမှုစနစ်မျာဵပုိမို 
ေကာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 
 

 ေကျဵရွာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
စွမ်ဵရည် ြမှငဴ်အစီအစဉ် မျာဵ 
လုပ်ေဆာင်ြခင်ဵ 

- ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည် 
ြမှင်ဴတင်ြခင်ဵသင်တန်ဵ 

- ေငွစာရင်ဵသင်တန်ဵ 

- အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာသ 

ေဘာတရာဵေရဵရာသင် 
တန်ဵ 
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စဉ် ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 
အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုပပုစီမဳချေ ်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ (သီဵနှဳ) 

 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအရင်ဵ

အ နီှဵေချဵေငွမလုဳ 
ေလာက် ြခင်ဵ 

 ေငွပိုေငွလျှ ဳရရှိ 
မှုနည်ဵ ြခင်ဵ။  

 အလုပ်သမာဵစရိတ် 
ြမင်ဴတက်လာြခင်ဵ။ 

 သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵမ 
တည် မငိမ်ြခင်ဵ။ 

 ေချဵေငွရရှိနိုင်ေသာ
ေနရာမျာဵရိှြခင်ဵ။ 

 ေချဵေငွအတိုဵနှုန်ဵ 
ြမင်ဴမာဵြခင်ဵ။ 

 ေချဵေငွကာလတို 
ေတာင်ဵြခင်ဵ။ 

 ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴစိုက်
ပျ ို ဵ ေရဵေချဵ ေငွ 

မျာဵြပည်ဴဝစွာရရန် 
စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနနှငဴ် 

ပုဂ္ဂလိက 
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 အာဵ ချတ်ိဆက် 

ေဆာင် ရွက်ြခင်ဵ။ 
 

 စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵမှ 

ဝင်ေငွတိုဵတ ်ေအာင် 

 ေဆာင်ရွ ်ပခင်ဵ။ 

o စုိကပ်ျ ို ဵေရဵေချဵေငွမျာဵလဳု
ေလာက်စွာရရိှရန်ြခင်ဵ။ 

o လယ်ယာသုဳဵ စက် 

ကိရိယာမျာဵေစျဵနှုန်ဵ 
သက်သာစွာြဖငဴ်ငှာဵရမ်ဵ

အသဳုဵြပုနိုင် 

၃ ေမွဵပမူေရဵ 

  ေမွဵြမူေရဵ နည်ဵ 
ပညာရရိှမှု အာဵ 
နည်ဵ ြခင်ဵ။ 

 နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်
မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 သီဵနှဳစိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ဝင်ေငွ 
အထိုက်အေလျာက် 

ရရှိနုိင်ြခင်ဵ၊  

 ေမွဵြမူေရဵလုပ် 
ကုိင်နိုင်ရန် ေြမ 
အသင်ဴအတင်ဴ 

ရှိြခင်ဵ၊ 
 စိုက်ပျ ို ဵေရဵေဘဵ

ထွက်ပစ္စည်ဵ 
ေပါမျာဵြခင်ဵ၊  

 ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သ
က်ဆုိင်ေသာ 
အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် 

အချတိ်အဆက်
အာဵနည်ဵြခင်ဵ။ 

 အခါအာဵေလျာ် 
စွာ ကူဵစက် 

ေရာဂါကျေရာက်
မှုကုိ ထိန်ဵချုပ်ရ 

ခက်ခဲြခင်ဵ၊  

 ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန၊ပုဂ္ဂ
လိကအဖွဲ့မျာဵနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ ဝန် 

ေဆာင်မှု ြပညဴ်ဝစွာ 
ရရှိေအာင် ေဆာင် 

ရွက်ြခင်ဵ၊ 
 

 ေမွဵြမူေရဵဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှရန်ေဆာင်
ရွက်ြခင်ဵ 

− ေမွဵြမူေရဵေချဵေငွမျာဵပိုမိုရ
ရှိရန်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 

− ေခတ်မီေမွ ြဵမူေရဵစနစ် မျာဵ 
လက်ေတွ့ေဆာင်ရွက်ြခင် ၊ဵ 

− ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာသင်တ
န်ဵမျာဵ ပ့ုိချေပ ြဵခင်ဵ၊  
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 ဘဏ်နှင်ဴေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ  

၄  ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွ 

မျာဵလွယ်ကူသက်
သာစွာမရရိှြခင်ဵ။ 

 အတိုဵနှုန်ဵအနည်ဵ 

ငယ်ြမင်ဴမာဵြခင်ဵ။ 

 

 ေကျာကဆ်ည်မမို့ 

ေပါ်ရှိပုဂ္ဂလိက၊အစိုဵ
ရဘဏ်မျာဵနှင်ဴအ 

ချတိ်အဆက်ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေချဵေငွရယူေရဵ 

လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ၊ 
စာရွက်စာတမ်ဵ 

မျာဵနှင်ဴ နာဵလည် 
သိကျွမ်ဵမှု 

အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 ြပင်ပေငွေ ကဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ဘဏ် 
မျာဵ နှင်ဴ ေကျဵရွာ 

ရှိလုပ်ငန်ဵ အေြခြပု 
အစုအဖွဲ့မျာဵချတ်ိ 

ဆက်နိုင်ေရဵ စီစဉ် 
ဆက်သွယ်တင်ြပ 

ြခင်ဵ၊  

 ဘဏ်မျာဵ၊ ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန် စီစဉ်ြခင်ဵ၊ 
− ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ 

ြပင်ပ ေငွေ ကဵ အဖွဲ့ အစည်ဵ 
မျာဵနှငဴ်အကျ ို ဵတူ စီဵပွာဵ ေရဵ 

လုပ် ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် 
နိုင်ရန် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 

− ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 

အတိုဵနှုန်ဵသက်သာေသာအ
ရင်ဵအနှီဵဆိုင်ရာေချဵေငွမျာဵ

ရရှိရန်ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ။ 

 ပညာေရဵ 

၅  ေကျာင်ဵအေဆာက်
အဦပုဳစဳမကျြခင်ဵ 

နှငဴ် ေနရာမလဳု 
ေလာက်ြခင်ဵ။ 

 

 ေကျာင်ဵအေဆာက်
အဦေဟာင်ဵနွမ်ဵယို

ယွင်ဵ လာြခင်ဵ နှငဴ် 
စဳချနိ်မှီအေဆာက်အ

ဦဵအြဖစ်မေဆာက် 
လုပ်နုိင်ခဲဴ  ြခင်ဵ၊ 

 ဆရာ/မရဳုဵခန်ဵေနရာ 

ယူထာဵြခင်ဵ၊ 

 ေကျဵရွာမှ 
လုပ်အာဵနှင်ဴေငွအင်

အာဵအချ ို ့ ထညဴ် 
ဝင်လိုစိတ်ရိှြခင်ဵ။ 

 ေြမေနရာအနည်ဵ
ငယ်ကျဉ်ဵေြမာင်ဵ 

ြခင်ဵ။ 

 ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ လို 

အပ်ချက်မျာဵ တင်ြပ 
ေတာင်ဵဆိုြခင်ဵ၊ 

  ေလဵေပျော်၍ ဘ ်စုဳ 

ေတာ်ေစ သညဴ ်ေ ျောင်ဵ 

အပဖစ် ဖန်တီဵ တည် 

ေဆာ ်ပခင်ဵ၊ 

− အရိပ်ရကစာဵကွင်ဵေနရာနှငဴ် 

ဆီဵ ေဆာဒန်ဵ၊ ဘာဵဒန်ဵ 
စသည် ြဖငဴ် စီမဳထာဵရှိြခင်ဵ၊ 

− ပုဳစဳဝင်ေသာေကျာင်ဵေဆာင် 
ေဆာက်လုပ်ြခင်ဵ၊ 
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၇ လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ် 

  ရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵပခင်ဵ 

 ေြမသာဵလမ်ဵ 

ြဖစ်ေနြခင်ဵ၊ 
 ေ ျေဵရွာမှလုပ်သာဵ

အင်အာဵထညဴ်ဝင် 

နိုင်ပခင်ဵ။ 

 ေငွေ ကဵ ချ ို ့ တဲ ဴ

ြခ င်ဵ၊ 
 ေကျဵရွာရန်ပဳုေငွ 

ြဖင်ဴမေဖာက်လုပ်
နိုင်ြခင်ဵ။ 

 ေ ျေဵရွာဆပ်ေ ာ်မ

တီဖဲွ့ စည်ဵမပီဵ 

ေ ျေဵ/လ  ်ဌာနနှငဴ် 

ချေတိ်ဆ ်ေဆာင် 

ရွ ်ပခင်ဵ 

 

 လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်သွယ် 

ေရဵတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် 
ေအာင် ေဆာင်ရွကြ်ခင်ဵ 

 ရွာအဝင်လမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵ 
 ြခင်ဵ။( ေပ ၂၂၀၀) 

- ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ 
- ေရ ပန် (၂)ခုေဆာက် လုပ် 

ြခင်ဵ။ 

  ရွာအဝင်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵပခင်ဵ 

 ေြမသာဵလမ်ဵ 
ြဖစ်ေနြခင်ဵ၊ 

 

၈ လူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

  လူငယ်မျာဵ အချနိ် 
ကုိ ထိေရာက်စွာ 
အသဳုဵမချနိုင်ြခင်ဵ၊  

 အင်တာနက်နှငဴ်ဂိမ်ဵ  
ေဆာဴကစာဵရန် 
အလွယ်တကူရရှိေန  

ြခင်ဵ။ 
 အြခာဵစိတ်ဝင်စာဵစ 

 ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵမ 
လုပ်ကုိင်ြခင်ဵ၊ 

 အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ

ေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵနှငဴ်လ ်လှမ်ဵမှီ

ပခင်ဵ၊ 

 ဦဵေဆာင်လမ်ဵပပ

မညဴ်သူမရိှပခင်ဵ။ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵဆိုင်ရာလုပ် 
ငန်ဵမျာဵရရှိရန်ြပင်ပ

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 
ချတိ် ဆက်ြခင်ဵ။ 

 သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပ
ညာသင်တန်ဵမျာဵ 
ပို့ချေပဵြခင်ဵ၊ 

 အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ 
ဖန်တီဵ ေပဵြခင်ဵ။ 
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 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန ၏ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊၂၀၁၇၊စက်တင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၁၉ ခ ု စက်တင်ဘာလက ဘဝသစ်ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဲဴေသာေကျဵရွာအေြခအေနကုိ ရွာသူ 

ရွာသာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ် 


